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DANIEL LACALLE. Fundación de Investigaciones Marxistas.

Hace un año que el gobierno de la nación inició la puesta en marcha de una serie de medidas de 
ajuste  económico  y de recorte  de  derechos,  sobre  todo a los  trabajadores,  entre  los  que se 
encontraba la reforma laboral. Sobre ésta última estaban perfectamente claras, al menos para 
una gran parte de los analistas,  dos cuestiones:  en primer  lugar,  esa reforma era totalmente 
innecesaria para encarar el que era considerado por la gran mayoría de los ciudadanos como el 
gran  problema,  el  abultado  y  permanentemente  creciente  desempleo,  la  reforma  laboral, 
tampoco el resto de medidas, no era ni mucho menos el instrumento adecuado para la creación 
de empleo, o para la recuperación del mismo; en segundo lugar, el único objetivo real era minar 
los derechos de los trabajadores y reforzar el ya bastante omnímodo poder de los empresarios a 
la vez que se doblegaba el país tanto a los intereses de los “mercados” (ese extraño invento-
tapadera del que debemos ser plenamente conscientes que está formado por un exiguo grupo de 
individuos con nombres y apellidos que de uno u otra forma todos conocemos o que al menos 
son fácilmente identificables, por ejemplo, los que se reunieron en los USA con el presidente 
del gobierno, o en la Moncloa con el mismo y en La Zarzuela con Juan Carlos), como a las 
exigencias de las instituciones nacionales e internacionales de claro signo neoconservador (FMI, 
G-20,  BCE,  la Comisión Europea,  Banco de España,  Círculo de Empresarios,  CEOE,  entre 
otros).

El análisis de la EPA del trimestre I de 2011 corrobora la primera afirmación, no solo desde el 
punto de vista del desempleo, sino a partir de la evolución de todas las variables que indican la 
situación laboral de los trabajadores, mujeres y varones, jóvenes, inmigrantes y autóctonos (ver 
Tablas I a VI).

1.- La población mayor de 16 años, potencialmente activa, situada algo por encima de los 38’5 
millones ha crecido apenas en 100 mil personas en los dos últimos años, una media de 0’25% 
anual.

2.- A partir de mediados de 2010 la población activa ha ido disminuyendo ligeramente, en un 
total  de  60 mil  personas,  43 mil  en el  último  trimestre,  desde 2008 ha estado,  con alguna 
pequeña oscilación, siempre por encima de los 23 millones. La tasa de actividad se mantiene 
prácticamente constante en el 60%. Se está produciendo un retraimiento de la población en la 
entrada en el mercado laboral ante la percepción de la inutilidad de la misma.

3.- Los ocupados han ido siguiendo una pauta a la baja muy similar a la de los activos, pero más 
acusada debido al continuo incremento de las cifras del paro. Desde los albores de la crisis, 
inicios del 2007, se han perdido 2’07 millones de ocupaciones, una media de 518 mil anuales, si 
bien es cierto que, después del desastre de primer trimestre de 2009, la sangría se ha ralentizado 
relativamente, algo más de 240 mil en el último año, pero 256 mil en el último trimestre. La tasa 
de ocupación ha descendido más de 12 puntos desde 2007.

4.- Los empresarios y autónomos han perdido casi 510 mil personas desde el comienzo de 2007, 
casi un 14’5% del total inicial, en el último año han perdido 110 mil (es decir, la sangría de 
ocupaciones en este colectivo mantiene un ritmo casi constante) y casi 65 mil  en el último 
trimestre, más de la mitad del último año. Desde luego, la constante incitación al autoempleo 
desde instituciones y medios de comunicación no parece tener el más mínimo efecto.

5.- El trabajo asalariado también ha disminuido, más de 1.56 millones desde 2007, 133 mil en el 
último año, 193 mil en el último trimestre, que se ha comido la ligera recuperación que se estaba 
produciendo. La tasa de salarización se mantiene entre el 82’5 y el 83’5%.



6.- La temporalidad sigue en caída libre, 1’613 millones de temporales desde 2007, 244 mil en 
el último año y casi 325 mil en el último trimestre. Los asalariados en la EPA con un contrato 
indefinido han crecido en el último trimestre en 230 mil (desde inicios de 2007 a finales de 2010 
habían estado descendiendo), suponemos que a partir de las conversiones subvencionadas a los 
empresarios  y  las  nuevas  contrataciones,  ambas  con  los  derechos  de  los  trabajadores 
significativamente  recortados,  de  la  reforma  laboral  última.  La  temporalidad  en  el  sector 
privado ha  bajado,  en 65  mil  personas,  junto  con la  tasa,  que alcanza  el  mínimo  de  25%, 
mientras  que en el  sector público ha subido,  en 28’5 mil,  y la tasa  ha  recuperado el  24%, 
rompiendo la tendencia a la baja desde  2007. La tasa de temporalidad total llega al mínimo del 
23%.

7.-  El  trabajo  a  tiempo  parcial,  exigido  por  los  empresarios,  impulsado  por  el  gobierno  y 
detestado por los asalariados, ha ido creciendo, con algunos altibajos, 240 mil personas desde 
2007, 83 mil en el último año y 91 mil en el último trimestre, alcanzando la mayor tasa desde 
2007 y llegando al 14’15%.   

8.- En cuanto a los parados se reproduce la tendencia de los dos últimos años, en donde el 
incremento del desempleo en el primer trimestre fue el peor del año, esperemos que en 2011 
ocurra  lo  mismo  y  no  nos  vengan  sustos  adicionales;  el  número  de  parados  continúa  su 
evolución al alza, aunque de forma atenuada, ha aumentado en casi 3 millones desde finales de 
2007, casi 2 desde finales de 2008, casi 1 desde inicios de 2009, casi 400 mil en el último año y 
215 mil en el último trimestre. La tasa de paro ha superado el 21% (casi 21’3), casi 2’5 veces la 
de finales de 2007.

Los hogares con todos sus miembros en paro siguen aumentando, alcanzando en este inicio de 
2011 los 1’386 millones, 87’5 mil más que hace un año, 320 mil más que hace dos y 880 mil 
más que hace tres; la edad es decisiva, el paro crece sobre todo en los menores de 25 años, 
siguiendo los que se encuentran entre 25 y 30 años; el desempleo de larga duración (más de 1 
año en el  paro)  llega casi  al  50% de los  parados (rozan los 2’5 millones);  a  excepción de 
Canarias, La Rioja y Madrid (que han descendido apenas unas décimas) todas las Comunidades 
Autónomas aumentan su tasa de paro y se mantienen las diferencias norte-sur, las tasas menores 
corresponden al País Vasco (11´6%) y Navarra (13’4%), entre el 15 y el 20% están Galicia, 
Asturias, Cantabria, Castilla y León, La Rioja, Aragón, Cataluña y Madrid, entre el 21 y el 25% 
Castilla La Mancha y la Comunidad Valenciana y por encima del 25% el resto; por sectores el 
desempleo aumenta en todos, más en la industria y agricultura y apenas en la construcción, la 
distribución sectorial de los parados (62% en servicios, 18’2% en la construcción, 10’4% en la 
industria  y  8’2%  en  la  agricultura)  muestra  una  sobre-representación  en  construcción  y 
agricultura (1).

9.-  El  “paro  flexible”  (temporales  más  parados)  ha  disminuido  por  segundo  trimestre 
consecutivo, 110 mil menos en el último trimestre, pero sigue estando por encima de la cifra del 
último año. La población inactiva permanece esencialmente estancada, alrededor de los 15’4 
millones de personas. El ejército de reserva (que se ha recalculado en este informe como la 
suma del 45% de los inactivos más el 100% de los parados, ajuste llevado a cabo en función de 
la cantidad de jubilados y pensionistas),  sigue las pautas del  paro y muestra una evolución 
permanentemente al alza a partir de los inicios de 2008, es decir, durante todo el esplendor de la 
crisis, aumenta en casi 863 mil en el último año y casi 263 mil en el último trimestre, hay que 
tener  en  cuenta  que  esta  es  probablemente  la  mejor  indicación  de  la  capacidad  de  trabajo 
despilfarrada, no utilizada, en nuestro país.

10.- Para las mujeres (Tabla V, que da la situación en el mercado laboral relativa a los varones) 
la crisis está incidiendo en ellas en menor medida que a los varones en lo que se refiere al paro, 
las diferencias entre las tasa por género se achican, en el periodo de 4’2 a 1’18, aunque el 
mínimo se colocó en finales del 2009 e inicios del 2010. En el resto de variables (temporalidad, 
tiempo parcial, subempleo e inmigración) las diferencias se mantienen más o menos estables, 



siempre señalando, en todas ellas, una peor situación de la mano de obra femenina. A ello debe 
sumarse  la  diferencial  salarial,  las  mujeres,  en  igualdad  de  condiciones  laborales,  perciben 
salarios entre el 20 y el 40% inferiores al de los varones.
     
11.- En cuánto a los jóvenes (en este caso los menores de 25 años) siguen siendo las grandes 
víctimas  de  la  crisis  (ver  Tabla  VI) y  su  situación  laboral  solo  puede  ser  calificada  de 
angustiosa. En comparación con el  conjunto de la población mayor  de 16 años, son mucho 
menos  activos  (15  puntos  por  debajo  en  la  tasa  de  actividad),  encuentran  muchas  menos 
ocupaciones (31  puntos por debajo en la tasa de ocupación), el porcentaje de asalariados es 
mucho mayor  (10 puntos por encima), como también lo es el  de temporales (36 puntos por 
encima,  casi  vez y media,  de  hecho prácticamente  3 de  cada 5 jóvenes  están con contrato 
temporal), están más afectados por el trabajo a jornada parcial (1 de cada 3 jóvenes tiene este 
tipo de jornada, más de 18 puntos por encima del porcentaje de la media de ocupados), la tasa 
de paro es más del doble de la de la media de los activos, es superior al 45% y eso a pesar de la 
bajísima  actividad,  inferior  en 5 puntos al  50%. Es decir,  menos de 1 de cada 4 tiene una 
ocupación productiva y menos del 15% tiene una ocupación de tipo fijo. A esto debe añadirse, 
de  nuevo,  la  diferencial  salarial  en  contra  de  los  jóvenes.  Las  mujeres  jóvenes  están,  en 
comparación con los varones, en una situación parecida a la de la media, con menor tasa de paro 
y menor temporalidad.

NOTAS.
1.- Todos los datos de este párrafo están tomados de Ana Requena, “El paro roza ya  los 5 
millones de personas” en “Público” (Madrid, 30 de abril de 2011), pp. 2 y 3.



TABLA I.- EVOLUCION DE LAS CIFRAS BASICAS DE ACTIVIDAD (en miles, a partir de la EPA)

                          2007TIV       2008TIV         2009TI         2010TI            2010TIV            2011TI

ACTIVOS          22.127           23.064            23.101          23.007             23.105               23.062

OCUPADOS      20.224           19.857            19.099         18.394              18.408               18.151’5

EMP+AUT.         3.540             3.472              3.256             3.141               3.094                3.031

ASALAR.           16.684          16.382            15.843           15.253             15.314               15.121

TEMPOR.             5.089            5.078              4.230             3.720               3.800,5              3.476

TIEMP.PARC.      2.326            2.383              2.483             2.483               2.474,5              2.566’5

PARADOS          1.928             3.028              4.011              4.613               4.696,6              4.910’2

(TEMP+PAR)     (7.017)          (8.106)            (8.241)          (8.333)             (8.497)              (8.386)

INACTIVOS                             ligeras oscilaciones (+/- 0’5%) en torno a 15.400       

EJER.RESER       7.300             9.000              9.400            10.000             10.600                11.863

TABLA II.- EVOLUCION DE LAS TASAS BASICAS MERCADO LABORAL (en %)

                                               2007TIV   2008TIV    2009TI      2010TI      2010TIV            2011TI

Tasa Actividad (TA)                    59’0          60’0           60’0         60’0          60’0                  60’0

Tasa Ocupación (TO)                   91’4          89’5           82’7         80’0          79’5                 78’7

Tasa Salarización (TS)                 82’5          82’5           82’5          83’0          83’2                 83’3

Tasa Temporalidad (TT)              30’5           31’0           26’5          24’5         24’8                 23’0

Tasa Tiempo Parcial (TTP)          11’5           12’0           13’0          13’5         13’5                14’2

Tasa Subempleo (TSub)                 8’5             9’5           11’0           11’0        11’7                 12’0

Tasa Inmigración (TInm)             17’0            14´5           14’0          16’0         15’5                15’5

Tasa de Paro (TP)                          8’6             10’5           17’3          20’05        20’33             21’29

Indice de Precariedad (*)             76,1             77’5           81’8          84’85       85’93              86’59

(*) A diferencia de los anteriores análisis sobre la EPA incluidos en la serie de indicadores de la FIM y 
haciendo  una  medición  más  ajustada  de  jubilados,  prejubilados  y  expulsados  definitivamente  de  la 
actividad laboral el ejército de reserva está calculado como el 45% de los activos más el total de parados.



TABLA III.- TEMPORALIDAD. SECTOR PRIVADO Y PUBLICO (en miles y %)

EPA                   PRIVADO.       TOTAL     TT                  PUBLICO           TOTAL              TT

TIV05                                           4.817       35’5                                               733                  25’5
TIV06                                           4.795       35’5                                                774                 26’2
TIV07                                           4.480       32’0                                                737’5              25’4    
TIV08                                           3.764       27’0                                                791                 26’1
TIV09                                           3.134       25’4                                                753                 24’5
TIV10                                           3.047       25’1                                                735’5              23’2         
TI11                                              2.982       25’0                                                764                 24’0

TABLA IV.- PARO REGISTRADO (INEM) Y PARO EN LA EPA (en miles)

                   TIV08      TIV09      TIV10          TI11

INEM          2.540       3.924        4.099          4.337’7
 
EPA            3.028       4.327        4.696,6        4.910,2

TABLA V.- EVOLUCION DIFERENCIAS DE GENERO (Tasa femenina –Tasa masculina)

                     2007TIV      2008TIV          2009TIV        2010TIV(*)          2011TI (TF)

     TA              -20’0            -19’5               -16’5               -15’0                   -14’8 (45’0)

     TS                  6’5               7’5                   7’0                  8’0                      7’5 (47’0) 

     TT                  4’5               2’0                   2’5                  2’0                      2’5 (53’5)

     TTP             18’5              19’0                 18’0                18’0                    18’0 (76’0) 

     TSub              3’5                4’0                  4’0                  3’0                      4’5 (54’0)

     TInm              2’0                1’0                 0’5                  0’5                       1’5 (47’5)

     TP                  4’2                3’0                 0’25                0’38                      1’18 (49’0)        

(*)  En los datos correspondientes a esta columna han sido se han corregido los errores que existían en 
D.Lacalle,  IND-34.- “La recuperación en falso.  El mercado laboral  en la EPATIV10” (FIM, Madrid, 
2011).

TABLA VI.- LOS JOVENES < 25 EN EL MERCADO LABORAL. EPA TI11 (en miles)

                                                    TOTAL                  VARONES                    MUJERES  ((TF))

ACTIVOS (TA)                       1.910’7 (44’5)            1.018’8 (46’5)               891’9 (42’5) ((46’5))
OCUPADOS (TO)                   1.043’5 (54’5)               536’9 (52’5)               506’6 (57’0) ((48’5))
ASALARIADOS (TS)                973’0 (93’0)               488’0 (91’0)               485’0 (95’5) ((50’0))
TEMPORALES (TT)                  572’7 (59’0)               289’9 (59’5)               282’8 (58’5) ((49’5))           
TIEMPO PARCIAL (TTP)         346’2 (33’0)               138’9 (26’0)               207’4 (41’0) ((60,0))
PARADOS (TP)                          867’2 (45’3)               481’9 (47’5)               385’3 (43’0) ((44’5))


