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v Conflictos laborales Javier Chamorro

v Es necesario

Miles de delegad@s de CC.00
y UGT de toda Andalucia se mani-
festaron el 23 de abril en Sevilla en
defensa del trabajo y la proteccién
social siguiendo con las moviliza-
ciones iniciadas en la comunidad
para intentar enfrentar la crisis.

v jAuxilio!

L@s trabajador@s de las
empresas auxiliares de Maerks
secundaron el 14 de abril el segun-
do dia de la huelga general convo-
cada en el Puerto de Algeciras
(Cadiz) con un seguimiento del
100 %, consiguiendo abrir el dia-
logo con la patronal para la read-
mision de los despedidos y medi-
das para evitar mas pérdida de
empleo.

v’ Pickman

L@s trabajador@s de Pickman
en Andalucia se concentraron el
15 de abril en Cérdoba y el 17 de
abril en Sevilla en contra del expe-
diente de regulacion de empleo
(ERE) temporal que afecta a 92 tra-
bajador@s de I@s 112 de la
empresa.

v Pan para hoy ...

Tras las movilizaciones de las
que informamos en MO de los
meses pasados, 1@s trabajador@s
del hotel Alfonso Xl en Sevilla lle-
garon a un acuerdo en virtud del
cual 6 de los 9 trabajadores despe-
didos pasaran a un plan de preju-
bilaciones mientras que

los 3 restantes seran indemni-
zados por su despido por encima
de lo que contempla la ley. De esta
manera se desconvocd la Ultima
huelga prevista.

v’ Juego sucio

El 27 de abril |@s trabajador@s
de la contrata Eurolimp en el Cam-
po de Gibraltar, dedicada a la lim-
pieza de los hospitales de la
comarca, se concentraron a las
puertas de dichos centros para
pedir que se abra la negociacion
colectiva para mejorar sus condi-
ciones.

v Renault-21

El 21 abril una veintena de
delegad@s de Renault se encerra-
ron 24 horas en las factorias de
Valladolid, Villamuriel de Cerrato
(Palencia) y Sevilla para pedir la
negociacién del convenio colecti-
vo, paralizado en la actualidad
bajo la excusa de la crisis, convo-
cados entre otros por CC.00 y
CGT.

v Vertedero laboral

L@s trabajador@s de Urbaser
fueron a la huelga a partir del 20
abril en Algeciras (Cadiz) para abrir
una negociacion de su convenio
que contemple una subida salarial
para el colectivo, ante su penoso
trabajo en el vertedero comarcal.

v Tomadura de pelo

L@s ex-trabajador@s eventua-
les de la factoria de Delphi en
Puerto Real (Cadiz), que cerro el
afno pasado, abandonaron el 17 de
abril los cuarenta y siete dias que
llevaban encerrados para pedir a la
Junta de Andalucia y al PSOE un

puesto de trabajo. Después del
compromiso del delegado del
gobierno de mediar ante la Junta,
se les ofreci6 trabajar como
dependientes de supermercado,
algo muy alejado de su cualifica-
ciéon industrial.

v Creando desempleo

El pasado 15 de abril cerré la
fabrica de Tejas que Uralita tenia
en Alcald de Guadaira (Sevilla)
dejando en la calle a 19 trabajado-
res y cerrando una instalacion que
dio amplios beneficios en los afios
anteriores.

v Atasco de género

Después de 30 jornadas de
huelga, |@s trabajador@s de los
Juzgados de Violencia sobre la
Mujer de Zaragoza denuncian que
el gobierno aragonés del PSOE no
mueve ni un dedo, negandose a
negociar, mientras los juzgados se
encuentran practicamente atasca-
dos.

v Ni puietero caso

Tras el éxito de la Huelga
General de la Educacion asturiana
del 2 de abril, el 28 de abril |@s tra-
bajador@s de la ensefianza publi-
ca volvieron a la huelga para insis-
tir en la retirada del Plan de Eva-
luacién impuesto por el Gobierno
del Principado y pedir la inmediata
convocatoria de la mesa sectorial.
Todos los sindicatos la convocaron,
excepto la UGT.

v Santofia

L@s trabajador@s de la empre-
sa Islas Cies se volvieron a concen-
trar el 24 de abril ante la sede de
la empresa en el poligono indus-
trial de Morero, en El Astillero,
para reivindicar el mantenimiento
del empleo y de la actividad indus-
trial en su centro de trabajo de
Santona (Cantabria).

v Privatizando todo lo que se
mueve

L@s trabajador@s del Hospital
publico Valdecilla de Santander
(Cantabria) siguen concentrando-
se todos los lunes en el hospital y
los jueves en el Servicio Cantabro
de Salud (SCS) contra la privatiza-
cion de la sanidad publica y la des-
truccion de empleo seguida por el
Gobierno Cantabro. El PSOE forma
parte de dicho gobierno junto con
los regionalistas.

v/ Comuneros

Los trabajadores de Rottneros
(Miranda de Ebro) participaron el
24 de abril en las campas de Villa-
lar de los Comuneros (Valladolid)
en su lucha constante por salvar
sus puestos de trabajo, ante el ERE
presentado por la direccién sueca
del que informamos en el pasado
numero de MO.

v/ Méas madera ...

CC OO convocd el 16 de abril
una concentracion ante las puertas
de la empresa Tableros Tradema
(Valladolid) para protestar por el des-
pido de 8 companeros sin que la
empresa pueda justificar de ninguna
manera esta medida que, ademas,
se produce en el curso de un expe-
diente de regulacién de empleo.

v Sin un duro

L@s trabajador@s de la empre-
sa auxiliar del metal Cegelec, de
toda Espafa, se movilizaron el 24
de abril para presionar la empresa
a retomar y a intentar desencallar
la negociacién del convenio colec-
tivo, especialmente en los aspec-
tos salariales.

v/ Mira

L@s trabajador@s de los cen-
tros asistenciales Emili Mira vy
Lépez, antigua Clinica Mental de
Santa Coloma (Barcelona), depen-
diente de la Diputacié de Barcelo-
na, pararon el 22 de abril ante la
amenaza de sus condiciones de
trabajo por el traspaso de servicios
que han acordado con la Genera-
litat de Catalunya.

v La chispa de la vida

El comité de empresa de Cad-
bury, después de la asamblea rea-
lizada ayer con el conjunto de la
plantilla, inicié con una concentra-
cion en el centro comercial Carre-
four y Mercadona del Prado de
Llobregat (Barcelona) el 22 de abril
las medidas de presion que obli-
guen a la multinacional a variar su
posicion respecto a la planta de la
localidad.

v Concentrado gerundés

CCOO y UGT continuaron con
las concentraciones de protesta el
17 de abril ante el bloqueo en la
negociaciéon del Convenio provin-
cial del Comercio de Girona, en
este caso delante del supermer-
cado VALVI de la capital gerun-
dense.

v Billetes, por favor

El colectivo de interventor@s
en ruta de larga distancia de Ren-
fe de la provincia de Barcelona fue
a la huelga el 10, 17 y 24 de abril
y seguira hasta septiembre, convo-
cados por CCOO, UGT, CGT y SF
ante la evidente carencia de perso-
nal lo que supone soportar cargas
de trabajo excesivas y afecta nega-
tivamente a la calidad del servicio
que se da a los viajeros.

v/ Hutchinson

L@s trabajador@s de Hutchin-
son de Palamés (Girona) convoca-
dos por el Comité de empresa se
concentraron el 7 de abril ante el
Hotel Aeropuerto Salles, lugar de
encuentro de la reunion entre la
direccion de la empresa y el
comité, ante el expediente de
regulacion de ocupacién (ERO)
que afecta a 209 de los 440 traba-
jador@s. El Comité ha denunciado
que la empresa es rentable y que
la ERO esta presentado con la Uni-
ca finalidad de aprovechar el con-
texto de crisis actual para desloca-
lizar la producciéon hacia otros pai-
ses.

v/ Concursad@s

L@s trabajador@s de Pimeg-4
comenzaron el 7 de abril una huel-
ga indefinida contra el expediente
concursal (de quiebra) de la
empresa de Montcada y Reixac
(Barcelona) presentado por la
direccién y por el incumplimiento
del acuerdo al cual habian llegado
sobre el pago del salario.

v Ala calle

En este mes de abril en Euska-
di l@s trabajador@s se han movili-
zado, convocados por los sindica-
tos, contra la crisis tanto en
Donosti como en Legazpi, convo-
cando para el proximo 16 de mayo
una gran movilizacién contra los
culpables de la crisis. Se da la cir-
cunstancia que ELA, el sindicato
nacionalista vinculado al PNV, ha
convocado huelga general el 23 de
mayo, animados por la salida del
partido nacionalista del gobierno
de Euskadi. CC.00 y UGT no se
han pronunciado aun.

v’ Recauchutad@s

Desde el 14 de enero llevan
encerrad@s 14 trabajador@s en la
empresa Kautxo Tiuna Injecciéon en
Gizaburuaga (Vizcaya) para protes-
tar contra el cierre ilegal de la plan-
ta por parte de su propietario.
CCOO de Euskadi apoya la lucha
de estos trabajadores y exige al
empresario que deponga su acti-
tud desafiante y vergonzosa de
inmediato.

v Bésicamente

Los sindicatos CCOO y UGT,
entre otros, convocaron moviliza-
ciones de delegad@s el 15 de abril
en las Administraciones Publicas
de todo el pais con el fin de obli-
gar al antiguo Ministerio de Admi-
nistraciones Publicas a iniciar el
desarrollo del Estatuto Basico del
Empleado Publico, muy criticado
por el sector critico de CC.0O, tras
casi dos anos de su entrada en
vigor.

v Asesinatos

CCOO organizé una concen-
tracion el 27 de abril en Badajoz
para exigir que las empresas no
empleen la crisis como excusa para
abandonar los esfuerzos por la
salud y la seguridad laboral. En
este sentido, el 28 de abril en la
practica totalidad de las capitales
de provincia espanolas se concen-
traron miles de delegad@s sindica-
les contra la altisima siniestralidad
en nuestro pails.

v Sin comunicacién

El 7 de mayo |@s trabajador@s
de los medios de comunicacion de
toda Espafa van a movilizarse en
defensa del empleo de calidad y la
calidad de la informacién, que esta
siendo afectados por la situacién
actual de crisis.

v Superando los acontecimientos

Miles de personas se manifes-
taron el 19 de abril en Madrid para
exigir al gobierno central y al
regional de Esperanza Aguirre
medidas coordinadas frente a la
crisis, convocados por CCOO vy
UGT, tras varias movilizaciones
comarcales en marzo. En la misma
participé un amplio cortejo del
PCM, haciendo un llamamiento a
la Huelga General que defienda
medidas estructurales para superar
la crisis, como la jornada de 35
horas.

v Dictadura del capital

El 14 abril lI@s delegad@s de
Travalsa, empresa de servicios sub-
contratada por el Grupo Banco

Popular en Madrid, se concentra-
ron para exigir la inmediata read-
mision de la secretaria de la sec-
cion sindical de CCOO, despedida
y antes acosada de forma conti-
nuada.

v/ Mas Telemadrid

El 14 y el 19 de abril se volvio
a apagar durante todo el dia la
sefal de Telemadrid, la cadena
autonémica publica madrilefa,
durante las huelgas de 24 horas
convocadas por CGT, CCOO vy
UGT, para consequir la estabilidad
en el empleo, el rechazo a la

externalizacion de camaras, la
subida salarial, las categorfas pro-
fesionales, los complementos, los
dias de asuntos propios y la pro-
duccién propia, consiguiendo que
Esperanza Aguirre se comprometa
a abrir una negociacién ante la pri-
vatizaciéon de la cadena.

v En privado

L@s trabajador@s de seguri-
dad privada continuaron movi-
lizandose por su convenio el 8 de
abril, convocad@s por CCOO,
UGT y USO en los aeropuertos del
pais ante la negativa de la patro-
nal a reanudar las negociaciones
con propuestas aceptables y no
con recortes y congelaciones sala-
riales.

v Entubados

Tras los paros de los dias 30 de
marzo y 1 de abril, y tras no llegar
a buen puerto las Ultimas negocia-
ciones con la direccién, cuya pro-
puesta es considerada como "muy
insuficiente" por los sindicatos,
|@s trabajador@s del Metro de
Madrid irdn a la huelga el 5y 6 de
mayo y el dia 8 se manifestaran en
Madrid, de Cibeles a Sol.

v Privatizar es ineficaz

Gracias a la huelga indefinida
de |@s trabajador@s de EMESA,
empresa encargada del manteni-
miento de los tuneles de la M-30
en Madrid, que comenz6 el 12 de
abril, el Ayuntamiento de
Gallardén se va a sentar en la mesa
para propiciar una solucion ante la
ruptura de las negociaciones para
solucionar los problemas de orga-
nizacion, medios a utilizar, proto-
colos de actuaciéon, medidas de
prevencion, equipos de proteccién
individual, operatividad, etc. en las
distintas empresas.

v/ Motivos para nacionalizar

L@s trabajador@s de sanidad
privada madrilefia volvieron a con-
centrarse por su convenio colecti-
vo (el anterior caducoé hace un
ano) y en protesta por el inmovilis-
mo de la patronal y su intento de
explotar la crisis general en su pro-
pio beneficio, ante la clinica San
Camilo el 14 de abril.

v Organizacion liberal

L@s trabajador@s de la ONCE
en Ontinyent (Alicante) se movili-
zaron el 21 de abril por los dere-
chos laborales de 30 trabajadores
de la ONCE y de los afiliados de la
institucion afectados por el cierre
el Centro que en las Ultimas déca-
das prestaba sus servicios en la
localidad.



