IND-70.- UN HORIZONTE SIN PERSPECTIVAS. EL DESEMPLEO Y EL MERCADO
DE TRABAJO A FINALES DE 2012. DANIEL LACALLE.

Partimos de la sintesis de un analista de la City de Londres: “En Espana la visién es
aun mas desoladora, con millones de personas en el desempleo. Las cifras de la
encuesta de poblacién activa en el cuarto trimestre son heladoras. El numero de
parados crecioé en 187’3 mil personas, un pelin menos que la marca de 6 millones y la
poblacion activa cayd en 176 mil adicionales (personas desanimadas de buscar
empleo). La tasa de paro alcanz6 el 26'02%, la mas alta de todos los tiempos.
Teniendo en cuenta que Espafia solo comenzd a aplicar en serio la consolidacion
fiscal a comienzos de la segunda mitad del ano, los efectos negativos sobre el
crecimiento se dilataran y demoraran durante gran parte de este afo. En términos de
desempleo, es solamente ahora cuando comenzaran a verse los grandes despidos
anunciados (sector financiero, sector publico), asi que no hay virtualmente
oportunidades para que la situacion de desempleo mejore a corto plazo.” (1)

La ministra de empleo Fatima Bafiez, en la conferencia de prensa presentando los
resultados de la EPA del cuarto trimestre de 2012 decia que se estaba iniciando la
frenada de la caida del paro, y lo decia, son sus palabras, con toda honestidad (2).
Pues bien, desgraciadamente esa afirmacion no se corresponde a la realidad;
ateniéndonos a la serie de las EPA desde el cuarto trimestre de 2007 la evolucion
anual del paro ha sido la siguiente, siempre creciente:

PARADOS: 2008, 1.100.000, 2009; 1.299.000; 2010; 369.600; 2011, 577.000; 2012
711.800.

es decir, dejando de lado la catastrofe de los afios 2008 y 2009 y ya dentro de esta
inacabable crisis, este 2012 ha sido el peor ano para el empleo Esta situacion se
complica al considerar que desde 2007 la capacidad de produccion industrial de
nuestro pais ha caido en 27’5 puntos, el empleo industrial en 12’5 desde 2008 (3), y
desde 2007 las rentas salariales han caido en 5 puntos, el IPC ha subido 6’2 puntos y
la pobreza ha subido en 21’3 puntos (4).

Pero los datos de la EPA (Tablas | y Il) dan mucha mas informaciéon que la del paro,
sin quitar que este es, sin lugar a dudas, el elemento mas angustioso para los
espanoles.

1.- Actividad y ocupacion. Empecemos por la evolucion de la actividad, que se ha
movido, con alternancias, alrededor de los 23 millones de personas a lo largo de la
crisis y desde finales de 2008:

ACTIVOS: 2008, +937.000, 2009, -92.000, 2010, +33.000, 2011, -24.000, 2012,
-158.600.

La cifra de este afio, 158.600, un descenso de la poblaciéon activa cercano al doble que
en el afo nefasto de 2009, generan preocupacion, mucha mas si consideramos que en
el ultimo semestre ese descenso fue de 188.100 personas, ahora si, mas del doble
que en todo 2009; de hecho, la poblacién en edad de trabajar de 16 afnos o mas
disminuyd en 175.200 personas, de las cuales una parte ha optado por la emigracién
(por la aventura, de acuerdo con la desventurada caracterizacion hecha no hace
mucho por un alto cargo del Ministerio de Empleo). Hay que considerar que “Espafia
pierde poblacion entre estos dos colectivos (jovenes e inmigrantes, DL). En tres meses
salieron a otros paises 125.500 personas entre 20 y 35 afios-unos a buscar trabajos,
otros a seguir formandose ante la falta de alternativas laborales-. En el mismo periodo,
87.000 extranjeros, probablemente inmigrantes sin empleo, han vuelto a migrar.” (5)



En cuanto a la ocupacion, también se produce la caida de este ultimo trimestre y de
este ultimo afio, mas de 360 mil en tres meses, 850 mil en un ano. La pérdida de
ocupaciones en la crisis ha sido constante hasta llegar a sumar 3.266.500, con la
siguiente evolucion anual, siempre negativa:

OCUPADOS: 2008, 367.000, 2009, 211.000, 2010, 238.000, 2011, 600.500, 2012,
850.000

A partir del siniestro 2009 y precisamente en los afios de puesta en marcha de las
reformas laborales de PSOE y PP, la pérdida de ocupaciones se acelera, “en 2009 el
numero de puestos de trabajo destruidos por cada punto que caia el producto interior
bruto quedd lejos de superar en ningun trimestre el medio millon; este afio ha ido mas
alla de los 600.000” (6). En ningin momento aparece, al menos en los datos, la
famosa frenada, por no hablar de la recuperacion de la que, sin saber por qué, ni a
cuento de qué, comienzan a repetir desde el gobierno y su partido.

2.- Trabajadores por cuenta propia y asalariados. La evolucién de estos grupos de
trabajadores, dado el desastre de la ocupacion, esta en consonancia con el de esta
ultima, si bien durante el afio 2012 de una forma divergente.

Los trabajadores por cuenta propia (TCP) han descendido en el ultimo trimestre en 55
mil personas, sin embargo en el mismo periodo “aumentd en 14.800 los trabajadores
independientes o empresarios sin autébnomos (...) A primera vista esto puede parecer
una buena noticia, pero la verdad es que esta suele ser la alternativa de quien no tiene
mas salida que buscarse la vida por su cuenta” (7). En el ultimo afio este grupo laboral
ha subido en 53’5 mil, mientras que desde el inicio de la crisis, finales de 2007, en las
series aqui recogidas ha tenido una pérdida de 518 mil, un 14'6%:

TCP: 2008, -68.000, 2009, -319.000, 2010, -159.000, 2011, -115.500, 2012, +53.500

como se ve, después de la debacle de 2009, con una caida de casi 320 mil personas,
mas de un 9’5%, en su gran mayoria autbnomos, cooperativistas y empresarios con
muy pocos asalariados, la sangria ha sido constante, si bien atenuandose poco a
poco, para llegar a una subida de 1’12%, en conjunto, este grupo laboral ha tenido una
pérdida superior al 11%. En la valoracién del ultimo ano destacan dos posturas
contrapuestas la del gobierno y su partido, que desde su toma del poder ha insistido
en la importancia de este tipo de empleo, a través de sus insistencia en la importancia
de los emprendedores, y la de la mayoria de los analistas, que ven los incrementos
como una salida casi desesperada, de ultima instancia, ante la casi nula oferta de
empleo por cuenta ajena, tanto en el sector publico como en el privado.

En los trabajadores por cuenta ajena, asalariados, la evolucion ha sido a la baja de
forma constante desde el inicio de la crisis:

ASALARIADOS: 2008, 302.000, 2009, 882.000, 2010, 179.000, 2011, 485.000, 2012,
901.500

con una pérdida total en el periodo 2007-2012 de 2.758.500, mas del 16'5%., con el
agravante de que solamente en la industria la caida 2008-2012 la caida de empleo
asalariado ha sido del 22’5% (8).

3.- Temporalidad, trabajo a tiempo parcial, subempleo, inmigracion. A excepcion de la
temporalidad, que sigue descendiendo en términos absolutos y relativos, el trabajo a
tiempo parcial y el subempleo aumentan y la inmigracioén se estanca.

El numero de trabajadores temporales y la tasa de temporalidad ha estado
disminuyendo con el avance de la crisis, hay 1.884 mil temporales menos que a finales



de 2007, esto no ha supuesto de ningun modo un trasvase de trabajo temporal a
indefinido, lo cual tampoco significaria nada, puesto que las dos ultimas reformas
laborales no han hecho sino degradar las condiciones del trabajo indefinido
acercandolo a la precariedad del temporal, el cual sigue siendo la forma mas facil de
despedir, el ajuste de cara a la crisis se ha seguido haciendo por la via de ajustes (a la
baja) de plantillas, y solamente con esas reformas laborales ha comenzado el ajuste
por la via de la devaluacion interna (recortes salariales y degradacion de las
condiciones de trabajo), eso si, sin abandonar la primera; en conjunto se ha realizado
un trasvase del trabajo temporal al desempleo, la economia sumergida (formalmente
desempleo) o la exclusion pura y dura.

El desplome del trabajo temporal (Tabla Ill), que ha pasado del 31% a finales del 2008
al 23% a finales de 2012 lo ha sido tanto en el sector privado, del 32% a finales de
2007 al 24% a finales de 2012, como en el publico, del 25’4% al 19'7% en las mismas
fechas, pero mientras que la caida en el sector privado ha sido con un fuerte descenso
en 2008 (5 puntos) y a partir de ahi un descenso gradual (3 puntos en 4 afios), en el
sector publico ha sido exactamente lo contrario, una subida en 2008 (0’7 puntos), un
descenso gradual hasta 2011 (2’3 puntos en 3 anos) y un derrumbe en 2012 (41
puntos). Hasta qué punto ha sido 2012 un desastre para el empleo publico, con
despidos y no renovaciones de sobre todo interinos (temporales), lo prueba el que
“uno de cada cuatro puestos de trabajo destruidos en la economia espafola durante el
afno pasado estaba ocupado por un asalariado publico” Con las medidas del PSOE vy
PP: “Se ha congelado la oferta publica de empleo, restringido la contratacion de
personal temporal e interino y elevado la jornada laboral” “Ademas, la reforma laboral
del PP facilita y abarata los despidos colectivos en el sector publico.” (9)

El trabajo a tiempo parcial, del que siempre debe recordarse que no es una forma de
trabajo libremente elegida por el trabajador, sino aceptada por la imposibilidad de
encontrar un trabajo a jornada competa en la inmensa mayoria de los casos, aunque
ha evolucionado con altibajos a lo largo de la crisis, siempre lo ha sido a partir de una
linea creciente; en el ultimo trimestre ha subido en 10 mil personas (medio punto), en
el ultimo afo en 140 mil (1’5 puntos) y desde el inicio de la crisis en casi 273 mil (4
puntos).

El subempleo, en el total de ocupados, ha sido siempre creciente, a pesar del
permanente descenso de la ocupacion. Con incrementos de 7 décimas de punto en el
ultimo trimestre, 1’5 puntos en el ultimo afio y 4 puntos desde finales de 2007.

Los inmigrantes economicos dentro de la poblacién activa tuvieron una caida de 2
puntos y medio en 2008 y a partir de entonces han oscilado entre el 14’5 y 15°5% del
total de activos, es decir que han seguido la caida del ultimo afo, incluso agravada por
la pérdida de su peso dentro de la misma (50 mil inmigrantes activos menos en el
ultimo trimestre), ya se ha indicado que una importante parte de estos inmigrantes, 87
mil en 2012,cerca de un 3% del total, ha vuelto a migrar.

4.- El paro. Como viene ocurriendo sistematicamente desde el inicio de la crisis el paro
es el gran problema de este pais. Ya se ha dicho que en este punto el afio 2012 ha
sido el peor desde el inicio de la crisis alcanzando la cifra 5.985.400 parados; 2012 ha
sido solo superado en la sangria anual por 2008 y 2009 con incrementos de 207.400
en el ultimo trimestre, lo que supone 2.254 diarios, 711.800 en el ultimo afo, 1.904
diarios (como se ve la famosa frenada no aparece por ningun lado), datos que
después de 5 anos ininterrumpidos de subidas del paro no son nada halaglefios. Lo
mismo ocurre con la evolucién de la tasa de paro (TP), siempre creciente a lo largo de
la crisis, y que ha subido 0’61 puntos en el ultimo trimestre, 3'17 en el Gltimo afo y
17’42 desde finales de 2007, mas que triplicado la TP del inicio de la crisis, se ha
pasado de una TP de 86% que ya superaba en un 25% una TP estructural del 6% y



estaba por encima de la media de nuestro entorno, a una del 26’02%, rompiendo la
barrera del 26%.

Los parados de larga duraciéon (mas de 1 ano buscando empleo) llegan a los 3’5
millones, el 58'7% de todos los parados, esta cifra ha subido en 832 mil en el dltimo
ano, un incremento del 31'5% y el numero de parados de muy larga duracion (mas de
2 anos de busqueda, es decir, sin derecho a prestacion contributiva) es de 1’9
millones, casi el 32% del total, cerca de 1 de cada tres parados. El nimero de hogares
con todos sus miembros inactivos o en el paro es de 1’8 millones, 95’8 mil mas que en
el trimestre anterior. (10)

Si nos atenemos a la division sectorial de la actividad, “el desempleo crecié en todos
los sectores —Agricultura (27°47%), Industria (19'42%) y Servicios (6'44%)-, excepto en
la construccion, que registré un descenso del 14’31% (...) El sector publico, en plena
ola de reduccién del déficit vio como se destruyeron 218.900 empleos, siete veces
mas que en el afo anterior”(11). El caso de la construccién se explica por el auténtico
derrumbe del empleo en ese sector ya desde 2007, como se ve con la evolucion de
activos y ocupados:

2008 2009 2010 2011
2012
ACTIVOS: 2.765.600 2.417.300 2.011.600 1.862.700
1.461.700
0CUPADOS 1.662.200 1.370.100 1.163.800 931.600
737.900
TASA OCUP. 601 56’7 57’8 50’0
50’5

el sector de la construccion ha tenido unas pérdidas en activos y ocupados de tal
calibre que lo dejan reducido casi a la mitad en el periodo 2018-2012, y la tasa de
ocupacién ha caido en unos 10 puntos en ese periodo, lo que puede explicar un
descenso del paro debido a que ya es casi imposible que se pueda ir a peor.

En el desglose del paro por comunidades autbnomas la brecha norte-sur sigue siendo
abismal. “Cuatro comunidades, cuya poblacion activa no supera el 30% del total,
acumulan el 40% del desempleo de toda Espafia: Andalucia, Extremadura, Canarias y
Castilla La Mancha (...) 16 de las 52 provincias superan el 30% del desempleo. Entre
ellas todas las andaluzas, extremenas y canarias y tres de las cinco castellano-
manchegas” (12) todas del sur del pais. Todo el norte tiene una TP por debajo de la
media de 26’02% y todo el sur por encima. La diferencia entre la comunidad con
menor incidencia del paro, Pais Vasco (un poco por debajo del 16%) y la que tiene una
mayor incidencia, Andalucia (casi el 36%) ronda los 20 puntos porcentuales; de hecho
las comunidades se pueden agrupar de la siguiente forma, de mayor a menor TP:

TP > 30% ANDALUCIA, EXTREMADURA CANARIAS Y CASTILLA LA
MANCHA

30>TP>26 MURCIA'Y COMUNIDAD VALENCIANA

26>TP>20 BALEARES, CATALUNA, ASTURIAS, GALICIA Y CASTILLA-LEON
20>TP>15 MADRID, CANTABRIA LA RIOJA, ARAGON, NAVARRA' Y PAIS

VASCO



a pesar de la ventaja diferencial de Madrid y el entorno econdmico del Pais Vasco
(considerado como tal Aragén) hay que considerar que en estas comunidades entre
1/5y 1/7 de los trabajadores esta en el paro y que el Pais Vasco en 2012 casi dobla la
TP estatal de 2007. Como dato adicional: “El nimero de personas apuntadas a las
listas del paro crecidé a lo largo del 2012 en todas las comunidades excepto en
Baleares y La Rioja”, “Respecto al numero de ocupados descendieron en todas las

comunidades excepto en Canarias, Aragon, La Rioja” (13).

De todos modos, aqui nos centramos en los datos de la EPA, que son, sin lugar a
dudas, catastroéficos, pero “detras de las cifras se encuentran las personas, junto con
ellas las familias y en multitud de casos los dramas”. “Los parados espafoles han
dejado de ser en su mayoria mujeres para extenderse el fantasma del paro a los dos
géneros; son mayoritariamente trabajadores de sectores precarizados, a los que se
han afadido los empleados publicos y los trabajadores de la industria manufacturera,
ampliando también los sectores; son mayoritariamente del sur; y poseen muy baja
formacion y cualificacion, aunque empieza a ser preocupante la situacion de los de
alta cualificacién” (14).

El ejército de reserva, la cantidad de personas, activas o no, en edad de trabajar y que
estan inactivas o en paro, ha seguido subiendo hasta alcanzar los casi 13 millones de
personas, mientras que el paro flexible (temporales mas parados) ha bajado
ligeramente en el ultimo trimestre, pero ha subido, en mas de 200 mil personas en el
ultimo afo, a pesar del descenso de los temporales.

5.- Las mujeres. La situacion de las mujeres en el mercado laboral indica claramente
una discriminacion, una mayor precariedad laboral, en funcion del género (Tabla IV):
1) con una sustancialmente menor tasa de actividad, algo mas de 13 puntos por
debajo de la de los varones, a pesar de que la brecha se ha ido cerrando desde el
inicio de la crisis, bajando de 20 puntos a 13’1 la tasa de feminizacion (TF) es de casi
46%; 2) la salarizacion siempre ha sido mayor en las mujeres que en los varones, y en
este caso, con la crisis, la brecha se ha ido abriendo, de 6’5 puntos a 8'2, la TF es de
algo mas de 48%, lo que indica esa mayor dependencia salarial; 3) en temporalidad,
las mujeres siempre han tenido una mayor tasa que los varones, y esta se ha ido
cerrando en la crisis, reduciéndose a la mitad aproximadamente, bajando de 4’5
puntos por encima a 2’1 la TF es del 50’5%; 4) las mujeres con trabajo temporal son
casi las mismas que los varones, un poco por encima.; 5) el trabajo a tiempo parcial es
mayoritariamente femenino, con diferencias permanentes entre los 17°5 y 19 puntos
porcentuales, y con TF de mas del 75%; 6) el subempleo de las mujeres esta por
encima del de los varones, y ademas la diferencia se ha ido agrandando con la crisis,
de 35 a 58 puntos, y la TF supera ya el 55%, mas del 17% de las mujeres
trabajadoras lo hacen en un puesto en el que estan subempleadas, por debajo de su
experiencia, su formacion o su cualificacion, 7) las mujeres inmigrantes en la poblacién
activa siempre han tenido mas peso en su grupo que los varones; con el inicio de la
crisis las diferencias en cuanto a la actividad de estos trabajadores se han atenuado,
con un descenso constante 2007-2010 y un repunte 2010-2012, pasando en conjunto
de una brecha de 2 puntos a una de 1’2, siendo la TF de 47°8%; 8) en cuanto ala TP
las diferencias por género han tenido una evolucion parecida a la del caso de los
inmigrantes, un descenso, bastante brusco 2007-2009 y una lenta recuperacion, que
en este caso implica empeoramiento relativo para las mujeres, hasta 2012, la TF de
los parados al final del 2012 es de 46'8%

6.-Los jovenes trabajadores. En este caso estamos refiriéndonos a los de menos de 25
afos, uno de los grupos laborales peor situados en el mercado de trabajo y mas
afectados por la crisis, hasta el punto de que esa situacion es universalmente
considerada como insostenible (Tabla V). En relacién al trimestre anterior (15): 1) ha
disminuido el niumero de activos en casi 110 mil personas, mas de un 6%, a pesar de



lo cual la tasa de actividad ha aumentado en 2 puntos, por géneros, las mujeres han
disminuido en 60 mil y los varones en casi 50 mil; 2) ha disminuido el numero de
ocupados, en 82’5 mil, con un descenso de 1’5 puntos en la tasa de ocupacion, por
géneros, las mujeres disminuyen 44 mil y los varones en 38’5 mil; 3) los asalariados
siguen pautas muy similares, descenso de 756 mil, con la tasa de salarizacién
practicamente igual, en el 91°5%, descenso que es de 41’3 mil para las mujeres y 34’3
para los varones; 4) los temporales, mas de 3 de cada 5 de jovenes asalariados
poseen este tipo de contrato, también han disminuido, en un total de casi 35 mil, 20 mil
las mujeres y 15 mil los varones; 5) los que trabajan a tiempo parcial descienden en
mas de 27 mil, con la tasa de tiempo parcial en el 36'5%, mas de 1 de cada tres
ocupados con ese tipo de jornada, las mujeres bajan en casi 21 mil, con una tasa de
tiempo parcial de mas del 60%, mas de 3 de cada 5 ocupadas y los varones en 7’5 mil
con una tasa del 26’5%, el porcentaje de mujeres con jornada parcial es mas doble
que el de los varones; 6) los parados también disminuyen, en mas de 27 mil, aunque
la tasa de paro aumenta en mas de 1’5 puntos y se dispara hasta el 55’1%. Como
viene ocurriendo sistematicamente cada trimestre, la situacién de los jovenes no toca
fondo y es cada vez peor.

7.-Dentro de este panorama, ¢cuales son las perspectivas de futuro? Las hay de todos
los gustos y casi todas negras, desde el gobierno y su corte, que han decidido que la
recuperacion ya estd en marcha y comienzan a repetirlo como un mantra, hasta los
que retrasan cualquier recuperacion hasta dentro de cuatro o cinco anos, incluso hasta
10. Desde luego, las previsiones no son mas que eso, y cuanto mas largas en el
tiempo, con menor posibilidad de ser ciertas. Lo que si esta claro es que en el 2012 se
han superado las peores expectativas y que a partir de la situacion a la que se ha
llegado y la evolucidn reciente, no parece que el mercado laboral vaya a mejorar a
corto y medio plazo. El inicio de 2013 no ha sido mejor que el final de 2012, Como
plantea Manuel Gémez, “2013 empieza como 2012, como 2011, como 2010...
destruyendo empleo a marchas forzadas. El desplome laboral sigue: en enero se
esfumaron casi 8.500 trabajos al dia que dejaron la afiliacion (16.179 millones de
cotizantes) en los niveles de 2002. Cae el empleo sube el paro. El mes pasado se
cumplié la ecuacién, se registraron 132.055 mas” (16), se esta hablando del paro
registrado en enero en el INEM, que da 1 millbn menos de parados que la EPA de
diciembre del afo pasado.

La politica de los dos ultimos gobiernos, en los 5 afios de crisis, con los dos partidos
mayoritarios de diferente signo politico, ha sido la misma: hay que rescatar a los
bancos y cajas (principales responsables de nuestro particular desastre, ya que es
ridiculo echar el muerto a Goldman Sachs y Standard and Poors a estas alturas) para
que estos hagan fluir el crédito y asi, los empresarios, con el regalo de las reformas
laborales y de la negociacion colectiva a la carta (subvenciones y prebendas aparte),
invertiran en el sistema productivo (del cual se ha hablado mucho, pero nada se ha
hecho por adaptarlo a las nuevas circunstancias que se nos vienen encima) y al
crecer, crearan empleo y por lo tanto el paro ira bajando; esto, se puede adornar mas
0 menos, se puede decir con palabras mas técnicas y profesionales (para que se
entienda menos) pero en términos coloquiales es el cuento de la lechera.

En un analisis del Barometro de Empresas de El Pais correspondiente al segundo
semestre de 2012%(17) se decia que: 1) “la situacion —segun los principales impulsores
de su evolucion: los empresarios- va a seguir deteriorandose con fuerza en los
préximos meses.” 2) “La previsiones para el primer semestre de 2013 de la economia
espafola muestran una tendencia continuista. Un 55% de los empresarios
encuestados creen que la evolucion del PIB empeorara en la primera parte del
ejercicio”. 3) “Para el primer semestre de 2013 no se espera mejoria en el empleo, ya
que la mayor parte de las compafias encuestadas estiman que reduciran su plantilla”.



Por otra parte los ciudadanos, de acuerdo con la ultima encuesta del CIS (18): 1) “Seis
de cada diez (parados DL) ven dificil encontrar empleo a lo largo de 2013. En concreto
el 41°9% lo ven poco probable y el 20'1% lo ven nada probable.” 2) “El 21°5% de los
ocupados ven peligrar en alguna medida su puesto de trabajo.” 3) “Mas de la mitad de
los espanoles (el 52'9%) consideran que la situacion econdémica es muy mala,
mientras que el 37°9% creen que es mala”
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TABLA 1.- EVOLUCION DE LAS CIFRAS BASICAS DE ACTIVIDAD (en miles, partir
de la EPA)

2007TIV 2008TIV 2009TIV 2010TIV  2011TIV  2012TIV

ACTIVOS 22.127 23.064 22.972 23.105 23.081 22.922'4
OCUPADOS 20.224 19.857 18.646 18.408 17.807'5 16.957°5
EMP+AUT. 3.540 3.472 3.153 3.094 29785 3.032
ASALAR. 16.684 16.382 15.493 15.314 14.829 13.9255
TEMPOR. 5.089 5.078 3.886 3.8005 3.704’5 3.205°2
TIEMP.PARC. 2.326 2.383 2.517 24745 24585 25987
PARADOS 1.928 3.028 4.327 4.696,6 52736 5.9854
(TEMP+PAR) (7.017) (8.106) (8.213) (8.497) (8.978)  (9.1906)
INACTIVOS as oscilaciones (+/- 0°’5%) en torno a 15.400 15.410
EJER.RESER  8.858 9.958 11.257 11.626,6 12.216
12.920,1

TABLA Il.- EVOLUCION DE LAS TASAS BASICAS MERCADO LABORAL (en %)

2007TIV 2008TIV ~ 2009TIV ~ 2010TIV ~ 2011TIV

2012TIV

Tasa Actividad (TA) 590 60’0 60’0 60’0 60’0 59’8
Tasa Ocupacién (TO) 91’4 89’5 812 795 7715
73’98

Tasa Salarizacion (TS) 82’5 82’5 830 832 83’5 82°0



Tasa Temporalidad (TT) 30’5 310 250 24’8 250 230

Tasa Tiempo Parcial (TTP) 11’5 120 13’5 13’5 14’0 13’5
Tasa Subempleo (TSub) 85 9’5 11’5 117 12’5 14’2
Tasa Inmigracion (TInm)  17°0 14’5 15’5 15’5 150 14’6

Tasa de Paro (TP) 8'6 10’5 18’83 20’33 22'85
26’02

Indice de Precariedad 76,1 775 83’83 8593 87°02
93’32

TABLA 1lI.- TEMPORALIDAD. SECTOR PRIVADO Y PUBLICO (en miles y %)

EPA PRIVADO. TOTAL TT PUBLICO TOTAL
1T
TIVO7 4.480 32'0 737°5
254
TIVO8 3.764 270 791
26’1
TIVO9 3.134 25'4 753
24’5
TIV10 3.047 251 735’5
232
TIV11 2957’5 253 747°5
23’8
TIV12 2.636,6 240 586’6
197

TABLA 1V.- EVOLUCION DIFERENCIAS DE GENERO (Tasa femenina —Tasa
masculina)

2007TIV 2008TIV ~ 2009TIV 2010TIV 2011TIV 2012TIV ~ ((TF))
TA -20'0 -19'5 -16'5 -15°0 -14’4 -131 ((45'9))

TS 6'5 75 70 80 75 82 ((48'1))



1T 4’5 20
TTP 18’5 190
TSub 3’5 40
TInm 20 10
TP 4'2 3’0

2’5 20
180 180
40 30
0’5 0’5
0'25 0'38

20 21
17°5 18’7
40 5'8
10 12
0'86 097

((50°5))
((758))
((55'3))
((47°8))
((46'8))

TABLA V.- LOS JOVENES < 25 EN EL MERCADO LABORAL. EPA TIV12 (en miles y

%)

MUJERES ((TF))

ACTIVOS (TA)
((46'9))

OCUPADOS (TO)
((482))

ASALARIADOS (TS)
((49'5))

TEMPORALES (TT)
((49'8))

TIEMPO PARCIAL (TTP)
(46’7) ((61°1))

PARADOS (TP)
((45'9))

1687°4 (41°0)

757°2 (44°9)

693’5 (91'6)

433’2 (62'5)

2789 (36'7)

930'2 (55'1)

TOTAL

895'8 (42'8)

392'1 (43'8)

350°0 (89'3)

2176 (62'2)

108'4 (27°6)

503'7 (56'2)

VARONES

791’5 (392)

365'1 (46'1)

343'6(94'1)

215'6 (62'7)

170’5

426’6 (53'3)



