
8 de Marzo

Este 8 de marzo los sindicatos se unen un año más en el Día Internacional de la Mujer 
Trabajadora, a las manifestaciones que en todo el país recorreran miles de personas en 
defensa de los derechos de las mujeres, y en cuanto a lo laboral, para exigir la igualdad 
real con los hombres tanto en el acceso al trabajo como en las condiciones y el salario.

SAS 

El 27 de febrero centenares de profesionales de Mantenimiento secundaron la 
movilización convocada por CCOO ante el Servicio Andaluz de Salud (SAS) en Sevilla 
para exigir a la Administración andaluza que acuerde y publique cuanto antes la Orden 
de Integración, que afecta fundamentalmente a Mantenimiento (644 trabajadores), y 
elimine la discriminación que quiere imponer entre las diferentes categorías de este 
colectivo.

Agapeados

El 24 de febrero un centenar de personas convocadas por CCOO del Personal Laboral 
propio de la Agencia de Gestión Agraria y Pesquera de la Junta de Andalucía (AGAPA)
se concentró en Sevilla para exigir el adelanto del llamamiento del personal fijo 
discontinuo así como el fin de los recortes al personal en obras y servicios, tal y como se
aprobó en el Parlamento Andaluz con el voto a favor de IU.

Correos

Siguen las movilizaciones en Correos contra los despidos y para exigir más plantilla. 
Del 9 al 20 de marzo habrá paros parciales en La Línea (Cádiz), el 26 de febrero hubo 
una concentración en Albacete y con carácter general es probable que a partir de marzo 
se convoquen nuevas jornadas de huelga con carácter estatal. Los recortes de plantilla 
en cinco años han ascendido a más de 15.000 puestos desaparecidos.

Swissport

Convocadas seis jornadas de paro en Swissport España que opera en los aeropuertos del 
país, a partir del 2 de marzo, contra el bloqueo de la dirección a la negociación del 
convenio colectivo.

Derecho de Huelga

El 18 de marzo miles de personas se concentraron convocados por CCOO y  UGT y con
el apoyo y participación del PCE, UJCE e Izquierda Unida a favor de las libertades y el 
derecho de huelga. Hace unos días se conocía un nuevo caso de petición de cárcel 
contra dos estudiantes de Barcelona, afiliados a CCOO, por participar en la Huelga 
General de marzo de 2012, unidos a los dos compañeros de Alcalá de Henares en 
Madrid, militante uno de ellos del PCE e IU.

Terrorismo patronal



El 10 de febrero CCOO y UGT se concentraron en Córdoba ante una nueva muerte en el
tajo. El 18 lo hacían en Jaén por otro compañero de 34 años fallecido en acto de servicio
en Mancha Real, al volcar la carretilla que conducía. Publicados los datos de 2014 por 
el ministerio se comprueba que aumentan los accidentes laborales lejos de disminuir.

Extruperfil

Trabajadores de Extruperfil marcharon el 3 de marzo entre Dos Hermanas y Sevilla para
reclamar una solución a su situación en la que llevan más de 50 días acampados a las 
puertas de la factoría secundando una huelga indefinida contra un nuevo ERE extintivo 
que pretende despedir a casi la mitad de la plantilla y el impago de hasta seis nóminas.

Sierra pelada

CCOO convocó huelga indefinida en la contrata de limpieza de la Universidad de 
Granada, Sierra Nevada SL, por los continuos retrasos e impagos, con paros de una hora
diarios.

Temporada alta

L@s trabajador@s de Cetursa Remontes se concentraron el 25 de febrero frente a la 
Delegación de la Junta de Andalucía en Granada, para reclamar un mediador y facilitar 
los acuerdos con la empresa que gestiona la Estación de Esquí, ante las medidas 
unilaterales de la dirección.

Susanadas

La plantilla de la Residencia de Mayores Tharsis e concentró el 24 de febrero frente la 
Consejería de Salud de Huelva para exigir a la Junta de Andalucía que cumpla con el 
compromiso de cubrir el 85% de las plazas. 

Emdesau

El 18 de febrero hubo una nueva manifestación en Úbeda (Jaén) para exigir de una vez 
el cumplimiento por parte del Ayuntamiento del PP de la subrogación de los empleados 
de Emdesau

Redecora tu vida

El 22 de febrero hubo una nueva concentración en apoyo a Nines García, ex trabajadora 
de IKEA de Zaragoza, para exigir su readmisión y denunciar los despidos unilaterales 
de la multinacional sueca. Todo ello con el apoyo y participación del PCE e IU.

Tod@s con la pública

El 28 de febrero, coincidiendo con la huelga de estudiantes universitarios convocadas en
todo el país y apoyadas por lo sindicatos, UJCE, PCE e IU, días antes, más de 3.000 
personas se manifestaron Santander en defensa de la educación pública.



Del Cantábrico

El 80% de la plantilla del SERCA se concentró el 27 de febrero frente al Gobierno de 
Cantabria para exigir contrataciones en 2015.

Sombras de Grey-co

El 16 de febrero se concentró la plantilla de Greyco en Santander frente al parlamento 
regional para exigir los pagos de las nóminas de los trabajadores, más inversiones en 
salud laboral y la búsqueda de nuevos inversores que garanticen el futuro de la empresa.
El parlamento aprobó por unanimidad la resolución de apoyo pero los trabajadores 
exigen que no sea papel mojado y pide implicación al gobierno regional del PP.

1 de Marzo

Miles de ciudadan@s de Castilla y León se manifestaron el 1 de marzo por las 
principales ciudades de la región convocados por CCOO y UGT para reclamar una 
negociación colectiva que la patronal castellano y leonesa se empeña en retrasar, y 
exigir la derogación de la Reforma Laboral y con ella la subida de los salarios y 
recuperación de las condiciones laborales. Contó con el apoyo del PCE e IU. En Castilla
La Mancha se hizo lo propio con una manifestación convocada por los sindicatos que 
recorrió Albacete y juntó a más de 2.000 personas.

El cocherito leré

El 26 de febrero se volvieron a encerrar l@s conductor@s de la Junta de Castilla La 
Mancha en el Parque Móvil de Toledo para evitar la privatización del servicio y la 
supresión de casi un centenar de puestos de trabajo por Cospedal.

Reformados laboralmente

El 3 de marzo se concentraron l@s trabajador@s del Ayuntamiento de Figueres 
(Girona), gobernado por CiU, convocados por los sindicatos ante la inminente 
aprobación de un documento que cambia unilateralmente las relaciones laborales.

Castellón Automotive

Los comités de CSA Windows Regulator Barcelona y CSA Automotive Barcelona, del 
grupo Castellón Automotive (CSA), empresas de componentes del automóvil que tienen
a Ford como principal cliente, han convocado huelga los días 2, 11, 12, 17, 18 y 19 de 
marzo, ante la falta de carga de trabajo que garantice la continuidad de la factoría

Ruzadas

El 23 de febrero la plantilla de la empresa AJ Ruz, SL en Girona continuaba su huelga 
para la negociación de un convenio de empresa y la readmisión del trabajador 
despedido.



Euroterminal

El 18 de febrero se manifestó por L'Hospitalet (Barcelona) la plantilla de Euroterminal 
contra el ERE presentado por la dirección a los más de cien trabajador@s del metal del 
grupo Anova, con la amenaza de cierre.

Coca-Cola

El 3 de marzo el cantante Boots Riley, nacido en Chicago, es conocido como vocalista y
compositor del grupo The Coup y The Street Sweeper Social Club junto a Tom Morello,
de Rage Against the Machine, visitó el campamento de Coca-Cola, en Fuenlabrada en 
apoyo de l@s trabajador@s para que se les reintegre al trabajo tras la sentencia de la 
Audiencia. Anunció que en sus conciertos no se volverá a vender refrescos de la 
multinacional.

Se llevan la Palma

El 28 de febrero CCOO junto con alumnos, personal y profesores, se encerraron en la 
Escuela de Arte La Palma (Madrid) contra la decisión de la Consejería de Educación de 
suprimir el Bachillerato de Artes.

Mayores soluciones

El 12 de febrero 'Mayores frente a la crisis' se manifestaron en Pamplona con el apoyo 
de los sindicatos, contra los recortes en dependencia.

Fue en los Goya

El 8 de febrero, coincidiendo con la gala de los Goya en Madrid, el mundo del cine se 
solidarizó con la concentración de los trabajadores de RTVE que exigían la radio-
televisión como servicio público esencial, que entre sus obligaciones tiene la defensa de 
la cultura.


