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Mucho méas que un refresco.. Tras confirmar el Supremo la nulidad del ERE de Coca-Cola y tras
un primer anuncio de reabrir la fabrica de Fuenlabrada (Madrid) la plantilla desminti6 que se
reabriera la produccion tal y como establece la sentencia. Desde CCOO ha denunciado los riesgos
para la salud y medioambientales tras rescindir la multinacional la contrata que mantenia la
depuradora de la factoria madrilefia.

Correos. Exito de los tres dias de huelga general en todo el pais que tuvo lugar en mayo en Correos
con un seguimiento de mas del 80% seglin turnos para exigir un convenio digno y mas empleo en la
empresa publica postal. Si la SEPI no da solucion los sindicatos plantean un otofio caliente.

Condiciones black. El 3 de junio hubo concentraciones en las sedes de Bankia de las principales
ciudades del pais contra el horario ilegal que amparado en la reforma laboral quiere imponer la
direccion al margen del convenio colectivo bajo la amenaza de despido. No se descarta
convocatoria de huelga.

Oh, Susana.. El 29 de mayo se celebrd con éxito la tercera jornada de huelga en la FP de Andalucia
contra la decision de la Junta presidida por el PSOE de rescindir el contrato a miles de interinos en
toda la region.

Terrorismo patronal. Tras un 28 de abril constatando el aumento de la siniestralidad ligada a la
precariedad, el 20 de mayo hubo una nueva concentraciéon de CCOO y UGT en Coérdoba contra la
tercera muerte de un trabajador en el tajo de la provincia. El 26 moria un trabajador en la localidad
onubense de Aguas Tefiidas.

Cordoba. El 13 de mayo el 90% del plantilla del Ayuntamiento de Coérdoba, atin gobernado por el
PP, fue a la huelga parcial convocada por CCOO, UGT y CTA en contra las privatizaciones de los
servicios municipales muy al uso de los gobiernos de la derecha en nuestros ayuntamientos. Tras el
24M parece que va a ser mas dificil.

Koplowitz. FCC Medio Ambiente, subcontrata municipal de parques y jardines de Jaén, les debe a
sus 350 trabajadores varias ndminas a pesar de tratarse de una de las principales empresas del pais.
El 15 de junio se concentraran frente al Ayuntamiento, aiin gobernado por el PP.

Hasta el mocho.. Sigue el conflicto de las limpiadoras de la Consula (Malaga) que el 29 de mayo
volvieron a concentrarse en defensa de sus puestos de trabajo exigiendo su subrogacion.

Redecora tu vida.. Tras meses de movilizaciones y protestas frente a la multinacional sueca IKEA,
CCOO con el apoyo del PCE e IU, ha conseguido que la empresa reconozca el despido
improcedente de Nines Garcia, despedida de manera disciplinaria en el pasado mes de diciembre
del 2014.

Los telares. El 27 de mayo y tras el impago de varias néminas y la incertidumbre sobre la
viabilidad de la empresa, todas las tiendas del textil “Los Telares” de todo el pais fueron a la huelga.
El 3 de junio en Oviedo casi doscientas personas se manifestaron contra el cierre de la histérica
empresa asturiana.

Futuro para la cuenca. El 27 de abril en la cuenca del Nalén, CCOO reunié a centenares de
trabajador@s que marcharon durante ocho kildémetros para exigir empleo y desbloquear los
proyectos pendientes. Fueron desde Alas Aluminium y realizaron paradas en el pozo Maria Luisa,
los juzgados de Sama, Langreo Centro, el Stephen Hawking y el CPR de Riafio.



Itevelesa. El 8 de junio se cumplia la octava jornada de huelga en las ITV de Castilla y Ledn
-Itevelesa- para exigir la negociacion de su convenio colectivo.

Dignidad minera. El 22 de mayo CCOO y USO convocaron, justo antes del cierre de la campaiia
electoral y coincidiendo con una campana de reivindicacion del carbon en los actos electorales del
PP, una marcha nocturna minera en Le6n, con la participacién de miles de personas y del PCE,
UJCE e Izquierda Unida.

Elcogas. La plantilla de Elcogés seguirdn con la movilizaciones en contra del cierre de la factoria
de Puertollano y el futuro industrial de la region, con sendas concentraciones el 13 de junio ante el
Ayuntamiento y el 18 frente al parlamento de Castilla La Mancha, para marchar el 1 de julio a
Madrid frente al Ministerio de Industria.

Muy cool. La plantilla de KoolAir en Mdstoles (Madrid) afrontaba el 9 de junio su segunda semana
de huelga indefinida en defensa de su convenio colectivo concentrandose ante el Ayuntamiento de
la ciudad.

Estado. El 28 de mayo CCOO se concentr6 frente a Funcion Publica del Estado contra el deterioro
de los servicios publicos y para exigir el fin del bloqueo de la negociacién colectiva para los
emplead@s publicos del sector estatal y conseguir mas empleo publico.

No son ocho, somos miles.. El 29 de abril se volvieron a concentrar frente a las puertas de las
factorias de Airbus en todo el pais las plantillas para apoyar a los sindicalistas encausados por
participar en los piquetes de la huelga general del 29-S contra la reforma laboral del PSOE,
precedente de la del PP.

La valencia de los metales. CCOO y UGT han convocado huelga general del metal de Valencia
para el 29 y 30 de junio para exigir negociacion del convenio provincial y contra la propuesta de la
patronal FEMEVAL que quiere desmarcarse del III Acuerdo Nacional de negociacion colectiva
firmado por sindicatos y la CEOE, demostrando la dificultad de aplicar estos acuerdos que son
saltados por los empresarios a la menor oportunidad.

Alicatado. El 27 de mayo se manifestaron miles de trabajadores del azulejo en Castellon para
romper el inmovilismo de la patronal ASCER en la negociacion del convenio provincial.

A todo tren. Los sindicatos de Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana convocaron paros parciales
el 18, 19,20y 21 de mayo, asi como una huelga de 24 horas el 22 para exigir un convenio colectivo
digno.



