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La mina. CCOO y UGT anunciaron a principios de septiembre que volverán a las movilizaciones
para que el  Gobierno en funciones,  o el  nuevo,  ponga en marcha de forma inmediata las
medidas para garantizar la viabilidad de la minería del carbón en España y del futuro de las
comarcas mineras, tras el incumplimiento del acuerdo firmado hace tres años.

Terrorismo patronal.  De nuevo siguen  las  muertes  y  accidentes  laborales  en  nuestro  país
como están denunciando sistemáticamente los sindicatos. El 19 de agosto moría un conductor
de un camión tras volcar en Hellín (Albacete) y el 26 lo hacía un trabajador de las obras del
Metro de Madrid, que además según CCOO ha vulnerado la ley al no informar del siniestro a la
inspección  de  trabajo  por  parte  de  la  Comunidad  de  Madrid.  El  3  de  agosto  moría  un
trabajador al caer de un tejado en Leganés (Madrid) al no llevar arnés de seguridad y otro
conductor de un camión en la Coslada (Madrid). El 21 de julio moría por caída en altura en
Valdemanco (Madrid) un compañero subcontratado por Elecnor y el  8 de agosto moría un
joven trabajador de Urbaser en Logroño. La precariedad laboral está íntimamente relacionada
con el aumento de los accidentes y muertes en el tajo, tal y como viene denunciando CCOO
hace décadas.

Unipost no paga. La plantilla de UNIPOST hizo paros parciales del  5 al 9 de septiembre para
reclamar las nóminas que se les adeuda.  La empresa les está fraccionando y retrasando las
nóminas de julio y agosto y también la paga extra de verano que les quieren pagar en 10
mensualidades. Los trabajadores reclaman el pago de unas cantidades obtenidas por sentencia
del Tribunal Supremo.

Susanadas.  Los sindicatos de educación de Andalucía se manifestaron el 3 de septiembre en
Sevilla contra los recortes planteados por el gobierno regional del PSOE-C’s  en la educación
pública  andaluza.  Ya  en  julio  y  agosto  hubo  concentraciones  provinciales  en  contra  de  la
reducción de profesorado por el gobierno de Susana Díaz.

En el limbo…El 1 de septiembre CCOO se concentró en A Coruña para exigir a Valoriza y Samil
la subrogación de una trabajadora del servicio de limpieza concesionado que dejaron en el
limbo laboral.

 Lauki.  El 31 de agosto los trabajadores y trabajadoras de Lauki en Valladolid se volvieron a
concentrar  convocados por CCOO, UGT y CGT,  en defensa de sus puestos de trabajo y la
continuidad de la actividad de la planta.

Subcontratas.  Tras  varias  movilizaciones  en  agosto  convocadas  por  CCOO,  las  y  los
trabajadores  subcontratados para el  mantenimiento viario   urbano de Gijón (Asturias)  han
conseguido ser subrogados por la nueva contrata,  tras retirar Ferroser el  recurso contra el
contrato del ayuntamiento.

Frigolouro. En julio y agosto hubo concentraciones de la plantilla de Frigolouro en Porriño (A
Coruña) para exigir la paga extra que se adeuda a las y los trabajadores de esta empresa del
grupo Coren.



Asedio del Alcázar…En agosto hubo un 100% de seguimiento en el segundo fin de semana de
huelga de los  conserjes  del  Museo del  Ejército  de Toledo,  subcontratados por  la  empresa
Proman que les debe tres nóminas.  El  28  de julio lo hacían las plantillas  de Proman para
Denfensa en Madrid. Lo mismo ocurre en el casino militar de Ceuta con esta empresa, que
también plantean ir a la huelga. 

Vall  d'Hebron.  El  28  de  agosto  la  plantilla  del  Hospital  Vall  d'Hebron  (Barcelona)  se
concentraba  ante  los  cambios  organizativos  en  los  quirófanos  que  quiere  imponer  la
Generalitat.

ENCE. Del 11 al 13 de agosto fueron a la huelga la plantilla de ENCE en Huelva a pesar de los
abusivos servicios mínimos, contra el acoso laboral continuado a la plantilla y por la seguridad
en la planta de Huelva y del 9 al 11 contra la persecución sindical de un delegado de CCOO en
ENCE de Navia (Asturias).

Sí se puede…Tras varias movilizaciones y jornadas de huelga con servicios mínimos del 100% el
29  de  julio  se  firmaba  un  preacuerdo  entre  el  gobierno  de  Cantabria  y  sindicatos  para
reordenar las retribuciones de agentes y cuadrillas forestales de las guardias de incendios para
el personal operativo y la creación progresiva de 95 plazas más hasta 2019.

Contradicciones. El 27 de julio se concentraban en Valladolid un centenar de profesionales de
ambulancias  para  exigir  a  la  Consejería  de  Sanidad  presupuestos  suficientes  en  las
subcontrataciones para salarios dignos, convocados por CCOO, UGT y CGT.

Ayesa. La plantilla de Ayesa Ingeniería en Sevilla fueron a la huelga el 26 de julio convocados
por el comité contra los despidos que la dirección está aplicando en los últimos meses sin
justificación alguna y sin previo conocimiento de los representantes de los trabajadores.

La Standard.  El 25 de julio de la plantilla de Draka Comteq, la histórica factoría de Standard
Eléctrica, dedicada a la fabricación de cables de fibra óptica ubicada en Maliaño (Cantabria),
fue a la  huelga por  el  futuro  de la  factoría y  contra  el  incumplimiento del  convenio y  las
sanciones que se ejerce sobre las y los trabajadores.

Dársenas.  El 19 de julio las y los trabajadores de la planta que LBC Tank Terminals tiene en
Cartagena (Murcia) comenzaron una huelga indefinida ante los reiterados incumplimientos de
convenio y el bloqueo en la negociación del nuevo.

Jose  María  Cabré.  El  19  y  26  de  julio,  la  plantilla  de  lla  empresa  José  María  Cabré  de
Montornès del Vallès (Barcelona) fueron a la huelga por el impago de las nóminas

Montellano.  Tras  el  éxito  de  la  huelga  el  7  y  8  de  julio  llevada  a  cabo  por  la  plantilla  –
funcionarios y laborales- del Ayuntamiento de Montellano (Sevilla), gobernado por el PSOE-A,
para exigir el pago de las nóminas del año 2016 y la extra de diciembre de 2012, la plantilla
cobró  el  pasado 5  de agosto el  50% de la  nómina de febrero,  quedando aún el  resto de
nóminas pendientes de 2016 y las pagas extraordinarias.



Entre la espada y la pared. El 6 de julio la plantilla de Sercanarias, subcontrata para la limpieza
dealcantarilladodel  Ayuntamiento  de  las  Palmas  de  Gran  Canaria,  fue  a  la  huelga  ante  la
incertidumbre de sus  puestos  de trabajo tras rescindir  el  ayuntamiento el  contrato con la
subcontrata.

Autobuses Mohn

El 6 y 7 de julio fueron a la huelga l@s trabajador@s de Autobuses Mohn (Barcelona) para 
exigir mejoras laborales y una subida salarial por encima del 1%.

Atento Toledo

Tras la huelga del 4 de julio en Atento-Toledo que fue secundada por la mitad de la plantilla y 
convocada por CCOO, la empresa cedió y firmó un acuerdo para mejorar las retribuciones.

Extel en huelga

El 4 de julio la plantilla de la empresa de atención telefónica EXTEL CRM en Málaga, 
perteneciente al grupo Adecco Extel, que emplea a unos 700 trabajador@s, fue a la huelga 
convocada por CCOO  por la falta de negociación e incumplimientos de acuerdos por parte de 
la dirección. Y el 22 de agosto lo hizo la de EXTEL Zaragoza para exigir mejoras en sus 
condiciones de trabajo.

Gaia chunga

El 27 de junio l@s trabajador@s de los polideportivos municipales de El Torcal y la calle 
Malasaña se concentraron ante el Ayuntamiento de Málaga para pedir a la concesionaria Gaia 
que les abone los sueldos atrasados de los últimos tres meses.


