
IND-155.- EL MERCADO LABORAL EN EL INICIO DEL VERANO 2017. JOSE DANIEL LACALLE. 

El presidente del gobierno, Mariano Rajoy, en este verano ha decretado solemnemente que la
crisis ha acabado. Si por esto se entiende que los dos indicadores básicos del mercado laboral a
nivel  macroeconómico,  la  ocupación  y  el  desempleo,  a  partir  de  2012  han  cambiado  su
tendencia, iniciándose una etapa de crecimiento en la ocupación y de decrecimiento en el
desempleo, es evidente que el presidente tiene la razón, es decir, la evolución del mercado
laboral,  ha cambiado.  Pero el  mercado laboral  es  algo más que ese par  de indicadores,  y
paralelamente a esa evolución se han producido otros aspectos que no tienen nada de positivo
y que han ido incrementando la precariedad y las desigualdades en nuestro país. En el informe
de CCOO de julio de 2017 (1): “El PIB y los beneficios empresariales ya han recuperado sus
niveles previos a la crisis, no así el empleo ni las rentas salariales, la recuperación está siendo
muy desigual”; los principales resultados del informe de CCOO son, “sube la afiliación y baja el
paro,  crece  la  precariedad  en  la  contratación,  no  hay  cambio  de  modelo  productivo  y  la
protección por desempleo sigue en mínimos” (2).

En los últimos 2-3 años, la polémica política entre izquierda y derecha en torno al mercado
laboral  se  ha  centrado  en  poner  el  énfasis  en  las  cifras  macroeconómicas  de  empleo  y
ocupación, por un lado, y en las crecientes desigualdades y precariedades, por el otro. De
todos modos el argumentario del gobierno, recuperación económica a base de crecimiento del
empleo y descenso del paro, se ha venido abajo, al menos temporalmente, con los datos del
INEM de agosto de 2017 (aumento del paro en 46.400 personas y descenso de la afiliación de
179.485 personas), planteando el tema de la calidad en el empleo, si bien, esta deriva tiene un
problema adicional,  poco antes del verano la ministra de empleo, la Sra. Báñez, expuso la
necesidad de aprovechar la recuperación para subir los salarios, pero ante la negativa de la
patronal retiró su propuesta y no se volvió a saber de la misma.

De hecho, la evolución del mercado laboral ha sido, en la EPA del segundo trimestre del año,
muy similar a la señalada en los último Indicadores de la FIM, con pequeñas variaciones.

1.- La población en edad de trabajar (Tabla IA). Estuvo creciendo hasta 2010, de 2011 a 2015
bajó en casi 435 mil personas, etapa marcada con la vuelta de emigrantes a su país de origen y
la  emigración  económica  de  trabajadores  autóctonos,  y  a  partir  de  2016  se  inicia  una
recuperación, de 139’5 mil  personas,  un  ritmo anual  inferior  al  del  periodo de descenso,
estando todavía por debajo de la población de 2009. La tasa de feminización es del 51,6%.

2.-  La  población  activa  (Tabla  IB  y  Tabla  II).  El  descenso  de  la  población  activa  ha  sido
permanente a partir de 2012, más de 760 mil activos menos, en 4 años y medio, una media
anual de cerca de 170 mil personas; ante esta sangría cabe preguntarse donde está la fortaleza
del mercado laboral de la que directa o indirectamente nos hablan el Sr. Rajoy y la Sra. Báñez.
La tasa de feminización es del 46’5%, casi 5 puntos menos que la de la población en edad de
trabajar, lo que demuestra la peor situación de las mujeres.

3.- La población ocupada (Tabla IC y Tabla II). Ha estado disminuyendo hasta 2015, 7 años
consecutivos desde el máximo de 2008. En 2015, cuando se vislumbraba la recuperación, ha
empezado a repuntar;  los  ocupados desde 2014,  el  año más bajo,  han subido en casi  1’5
millones de personas, algo menos de 420 mil personas de media anual, a este ritmo todavía se
tardarán 4’5 años para volver a la situación de la ocupación en 2008, llevando la crisis a un
total 13,5 años. La tasa de feminización es de 45’5%. De acuerdo con el informe de coyuntura
de CCOO: “la mitad de las nuevas afiliaciones en julio corresponden a hostelería y comercio”,
“y se suma con fuerza sanidad y servicios sociales por efecto de las sustituciones durante el
verano, y en menor medida en las actividades administrativas y servicios auxiliares… Por el
contrario… el sector educativo recorta con fuerza su empleo…. La aportación del sector público



en los últimos tres años ha sido muy limitada, por la política de recortes y austeridad aplicada”
(3). 

4.- Los asalariados (Tabla ID).  Debido al alto nivel de salarización, prácticamente del 82’5%
entre  2007  y  2014,  creciendo  hasta  el  83’4%  a  mediados  de  2017,  la  evolución  de  los
asalariados es casi idéntica a la de los ocupados. La tasa de feminización es del 47’9%. Entre
diciembre de 2013 y diciembre de 2016 hostelería y comercio acapararon el 34’1% del empleo
asalariado creado, llegando entre ambas ramas de actividad al 32’9% del total de asalariados
(4).     

5.- Autoempleados (autónomos) y empleadores.- Han pasado de 3’66 millones en 2007 a 3’12
millones a mediados de 2017, un pérdida de 524 mil personas, un 14´%, bajando su tasa en los
ocupados del 17’5% al 16’6% en el mismo tiempo. La tasa de feminización está en el 33,4%,
una de las más bajas en las distintas variables del mercado laboral.

 6.-  La  precariedad laboral.  Como se  plantea desde el  Gabinete  Económico Confederal  de
CCOO:  “La  precariedad laboral,  entendida como la  ausencia  de un trabajo de calidad que
garantice unas condiciones dignas de vida, afecta a la mayoría de la población activa de este
país, ya sea en su nivel máximo (población en paro y sin ingresos) o en sus diferentes grados
según  la  calidad  de  las  condiciones  laborales.  El  paro  (la  asistencia  de  altas  tasas  de
desempleo, de paro de larga duración, parados sin prestaciones o de población desanimada
excluida de las estadísticas) es el indicador más grave de la elevada precariedad laboral. Otros
indicadores  son  la  creciente  tasa  de  temporalidad,  el  empleo  a  tiempo parcial,  la  brecha
salarial de género, las horas extras no pagadas o el deterioro de los indicadores de accidentes
de trabajo y salud laboral” (5).

En los datos de la EPA la precariedad laboral se muestra en los asalariados temporales, los
ocupados a tiempo parcial, los subempleados, los parados y los sumergidos, que analizaremos
individualmente en el resto de este subapartado. De todos modos, es importante señalar que
desde los trabajadores precarios es donde precisamente se está generando en gran medida el
nuevo movimiento obrero, como acertadamente ha señalado Eddy Sánchez en “Público” (6).

Una muestra de los niveles de precariedad durante el verano (junio, julio y agosto) de 2017 lo
da el hecho de que los contratos firmados de duración menor a la semana suman el 26% del
total y los firmados con duración menor al mes suben hasta el 46% del total; otra muestra es el
número de contratos liquidados en el último día de cada mes, 341.334 en junio, 346.550 en
julio y 315.141 en agosto (7). 

Un tercer ejemplo de precariedad es la situación laboral del servicio doméstico. De acuerdo
con Héctor M. Garrido (8): “El sistema de hogar es el único que pierde cotizantes en los últimos
12 meses. No cotizan 200.000 empleos,  lo que supone el 31,8% del  sector doméstico. Las
trabajadoras protestan porque no disfrutan de ayuda por desempleo. El sistema de cotización
incentiva a hogares y empleadas a esquivar el alta”.

                                AFILIADOS AL SISTEMA DE HOGAR DE LA SS (en miles). 

   2007       2008       2009       2010       2011       2012       2013       2014       2015       2016    2017

  279’5     279’9      290’1      297’1      297’1     169’3       151’9     428’5      431’0     433’0    429,1

En 2012 cambió el sistema, aumentando el número de cotizantes en cerca del 50%. De todos
modos en esta segunda fase el número de trabajadores en negro está en los 200 mil a lo largo
de los años, lo que supone cerca del 33% trabajando en la economía sumergida. Los sindicatos
calculan que el total de empleos, cotizando y sin cotizar, es en realidad de 1 millón.



Finalmente, desde una perspectiva general, es importante remarcar el alto nivel de incidencia
de la  precariedad laboral  en la  siniestralidad en el  trabajo.  Como señala Angel  Calleja (9):
“Decesos. Los muertos en el trabajo han crecido un 11% en los últimos cinco años. Accidentes.
Hay un 22% más que en 2012 y la  tasa de incidencia no ha dejado de aumentar.  Causas.
Temporalidad, elevada rotación y escasa formación son la tónica dominante en los nuevos
empleos”. Según Pedro J. Linares, del sindicato CCOO, el aumento de la siniestralidad laboral y
de la tasa de incidencia (siniestros por cada 100 mil afiliados a la Seguridad Social) se debe “a
las reformas laborales que contribuyen a socavar la seguridad, a la reducción de la inversión en
prevención  en  las  empresas  y  a  los  recortes  públicos  en  prevención”,  los  factores  que
intervienen en el riesgo de sufrir un accidente laboral son: “los empleos temporales, el miedo a
perderlos,  los incrementos de carga y de ritmos de trabajo,  el  deterioro de la  negociación
colectiva y la externalización”.

6.1.-Los asalariados temporales (Tabla IE y Tabla II). A partir de 2013 comenzaron a crecer,
después de que estos trabajadores fueron los que concentraron la mayoría de los despidos
durante la crisis. La tasa de temporalidad, que estaba cercana al 32% en 2007, bajó hasta casi
el 23% en 2013; a partir de entonces no ha dejado de crecer, fundamentalmente porque la
inmensa mayoría  de los  contratos  que se  firman,  más del  90% de forma sistemática,  son
temporales. Incluso en los años en que la temporalidad ha sido más baja la temporalidad en
nuestro país es la más alta de la UE. La tasa de feminización es del 49’7%, más alta que esta
tasa en la actividad y en la ocupación.      

6.2.- El trabajo a tiempo parcial (Tabla IF y Tabla II). Desde que en los inicios de la crisis las
organizaciones empresariales plantearon como medida de paliar el  creciente desempleo el
trabajo a tiempo parcial,  este último no ha dejado de crecer.  Como suele ocurrir,  para el
objetivo que se proponía la medida ha sido total y absolutamente inválida, del mismo modo
que las reformas laborales, del PP y del PSOE, eran inútiles para el objetivo cacareado a bombo
y platillo de acabar con el empleo basura y crear empleo digno y de calidad. Pero sí ha sido
válido para incrementar la precariedad.

 Hay casi 450 mil trabajadores más con jornada parcial, un incremento del 18’6% entre finales
de 2007 y mediados de 2017. Ahora bien, la evolución no ha sido similar para las mujeres que
para los varones; estos últimos crecieron hasta finales de 2015 y a partir de ahí comenzaron a
disminuir, en total hay 237 mil varones más (un 45’5% más que en 2007) y 212 mil mujeres (un
11’2% más). La tasa de feminización ha pasado del 78’5% en 2007 al 73’6%, a pesar de todo, el
trabajo a tiempo parcial sigue siendo principalmente femenino. 

6.3.- El subempleo (9). Si se considera el subempleo como aquellos trabajadores ocupados que
no trabajan la jornada completa, pero que desearían trabajar la jornada completa, es decir, tal
y  como  lo  plantea  Héctor  M.  Garrido  (10),  “los  ocupados  que  no  trabajan  las  horas  que
desearían y, por lo tanto, sufren una merma considerable de ingresos que les hunde en el pozo
de  la  precariedad”;  en  resumen:  ”El  empleo  parcial  involuntario  afecta  a  1’4  millones  de
españoles,  0’6% más que antes de la  crisis.  El  7’8% de los  ocupados quieren una jornada
mayor, la segunda cifra más alta de la UE. El 51’4% busca un empleo con más horas. Se acepta
trabajar 15 horas a la semana porque no hay más remedio”.

7.- El desempleo (Tabla IH y Tabla II). El paro, que había estado creciendo hasta finales de
2013, superando los 6 millones de parados y llegando la tasa de paro a situarse ligeramente
por encima del 26%,  comenzó a bajar desde entonces de forma sistemática, bajando a poco
más de 3’9 millones con una tasa del 17’2%. En estos 4’5 años de mejora el paro ha bajado en
2’1 millones y casi 9 puntos porcentuales menos en la tasa; teniendo en cuenta que todavía se
está 2’1 millones por encima de la  cifra de parados en 2007,  lo  que supone que al  ritmo
alcanzado se necesitarían otros 4’5 años (finales de 2021); con la tasa de desempleo ocurre



algo similar,  está 9’2 puntos porcentuales por encima de la de 2007, y se necesitarían los
mismos 4’5 años para volver a las cifras de antes de la crisis. La tasa de feminización de los
parados está ahora en el 51’4%, una sobrerreprentación notable al compararla con la de los
activos, que es del 46’5%, pero por otro lado, comparándola con la de 2007 que era del 55’3%,
la situación de las mujeres en el paro ha mejorado en el tiempo.

De acuerdo con los análisis de coyuntura laboral del Gabinete Económico Confederal de CCOO:
“Casi la mitad de población en paro registrado carece de prestación y de quienes cuentan con
una,  la  mayoría  solo  percibe la  asistencial”,  desde 2010,  el  año con mayor porcentaje  de
cobertura, hasta 2016 la cobertura ha pasado del 78’4% al 55’0%; “en junio de 2017, el 59%
eran prestaciones asistencial y solo un 41% contributivas. En junio de 2017 había 3’36 millones
de personas registradas como paradas: 1’6 millones carecían de prestación y 1’76 millones
percibían algún tipo de prestación (1’09 millones cobraban la  asistencial  y  solo 672.474 la
contributiva)….El gasto en prestaciones se ha recortado de 32.238 millones (2010) a 18.638
millones   (2016),  un  recorte  de  13.600  millones  y  del  42%.  En  2017  se  prevé  un   nuevo
recorte… (en junio baja un 8’7% respecto al mismo mes del año anterior) (11).

9.- El paro de larga duración (Tablas IIIA y IIIB). Junto con los recortes a las prestaciones y los
hogares con todos sus miembros en paro, los incrementos en el paro de larga duración son la
cara más negra de mercado laboral en nuestro país, y eso sin tomar en cuenta la economía
sumergida. Aunque el paro de larga duración está en regresión desde el año 2013 todavía hay
2’1356 millones con 1 año o más de paro y 1’593 millones con 2 años o más; la capacidad de
nuestro mercado laboral para absorber a estos parados se ha mostrado casi nula, sobre todo
para los mayores de 40 años.

8.-  La inactividad (Tabla IJA).  No ha dejado de aumentar desde el inicio de la crisis,  y ese
continuo crecimiento no se ha visto afectado por la recuperación. Los inactivos son el 41’2% de
la población en edad de trabajar y se han movido durante la crisis y esta recuperación entre el
39’5% y ese 41’2% y en cifras totales entre los 15’3 y los 15’9 millones de personas.

En resumen, a pesar de las pomposas declaraciones del presidente del gobierno de la nación
seguimos en una situación de incertidumbre ante la salida de la crisis y con un porvenir a corto
plazo, 4-5 años, problemático para la mayoría de los trabajadores.  
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               TABLA IA. EVOLUCION DE LA POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (en miles)

                                       AÑO                   TOTAL               VARONES              MUJERES

POBLACION > 16        2007                  37.743’9             18.592’7                 19.211’2

                                      2008                  38.341’7              18.850’3                19.464,5

                                      2009                   38.631’4            18.979’5                 19.652’0

                                      2010                   38.745’0            19.011’4                 19.733’6

                                      2011                   38.827’1            19.028’6                 19.798’5

                                      2012                   38.823’6            18.995’2                 19.828’4

                                      2013                   38.680’7            18.888’6                 19.792’1

                                      2014                   38.528’1            18.786’4                 19.741’7

                                      2015                   38.489’6             18.741’3                19.748’3

                                      2016                   38.584’9             18.777’3                 19.807’6

                                     2017TII               38.629’1              18.791’1                 18.937’9



TABLA IB. EVOLUCION DE LA POBLACION ACTIVA (en miles)

ACTIVOS                          2007                     22.354’1             12.875,7                    9.487’4

                                          2008                     23.032’6             13.141’0                    9.891’6

                                          2009                     23.293’8              13.073’2                  10.220’6

                                          2010                     23.406’4              13.016’0                   10.390’4

                                          2011                     23.466’2              12.853’6                   10.612’6

                                          2012                     23.489’5              12.787’6                   10.701’9

                                           2013                    23.207’9              12.527’6                   10.680’3

                                           2014                    22.975’9              12.373’2                   10.602’7

                                           2015                    22.873’7              12.250’9                   10.622’8

                                           2016                    22.745’9              12.166’9                   10.578’9    

                                           2017TII                 22.727’6             12.158’3                   10.569’4

TABLA IC. EVOLUCION DE LA POBLACION OCUPADA (en miles)

OCUPADOS                      2007                     20.580’9               12.083’3                    8.497’7

                                           2008                     20.648’9               11.950’2                   8.696’6

                                           2009                     19.154’2                10.777’1                  8.377’2

                                           2010                     18.751’1                10.470’2                  8.280’9

                                           2011                     18.622’0                10.229’1                   8.392’9

                                           2012                     17.667’7                 9.645’8                    8.021’9

                                           2013                     17.160’6                 9.333’2                    7.827’4

                                           2014                     17.355’0                 9.441’0                    7.912’1

                                           2015                     18.094’2                 9.863’3                    8.230’8

                                          2016                      18.508’1              10.071’9                   8.436’2

                                          2017TII                  18.813’3              10.256’9                   8.556’4



TABLA ID EVOLUCION DE LOS TRABAJADORES ASALARIADOS (en miles)

ASALARIADOS             2007                    16.981’4                9.615,0                   7.366’4

                                       2008                    17.037’5                9.486’6                   7.568’7

                                       2009                    15.923’1                8.604’5                   7.318’7

                                       2010                    15.619’9                8.362’9                   7.257’0

                                       2011                    15.579’5                8.197’9                   7.381’7

                                       2012                    14.720’3                7.634’1                   7.086’2

                                       2013                    14.072’2                7.269’0                   6.803’2

                                       2014                    14.317’5                7.437’0                   6.880’5

                                       2015                    14.988’8                7.798’8                   7.190’4

                                       2016                     15.385’4               8.027’5                    7.357’9

                                       2017TII                 15.690’2               8.174’9                   7.515’3

TABLA IE. EVOLUCION DE LOS ASALARIADOS TEMPORALES (en miles)

TEMPORALES               2007                     5.390’6                 2.955’0                   2.435’6

                                       2008                     4.987’2                 2.630’9                   2.365’2

                                       2009                     3.986’4                 2.023’8                   1.962’7

                                       2010                     3.860,2                 1.973’6                   1.886’6

                                       2011                     3.944’1                 1.961,6                   1.983’3

                                       2012                     3.488’5                 1.681’7                   1.766’8

                                       2013                     3.221’0                 1.602’7                   1.618’3

                                       2014                     3.429’7                 1.746’8                   1.682’9

                                       2015                     3.846’2                 1.993’9                   1.852’3

                                       2016                     4.072’9                 2.093’2                   1.979’8

                                       2017TII                4.206’1                  2.115’9                   2.090’3        



TABLA IF. EVOLUCION DE LOS OCUPADOS A TIEMPO PARCIAL (en miles)

TIEMPO PARCIAL         2007                     2420’8                    520’5                     1.900’3

                                       2008                     2.431’7                   499’1                     1.932’6

                                       2009                     2.425’3                   519’4                     1.905’9

                                       2010                     2.482’5                   573’2                     1.909’3

                                       2011                     2.586’5                   622’0                     1.964’5

                                       2012                     2.606’0                   648’7                     1.957’5

                                       2013                     2.771´1                   768’0                     2.003’1

                                       2014                     2.844’1                    778’1                     2.065’4

                                       2015                    2.843’7                    784’6                     2.059’1

                                       2016                     2.833’0                    776’0                    2.056’9

                                       2017TII                2.870’1                     757’5                    2.112’6

TABLA IG. EVOLUCION DE LOS OCUPADOS SUBEMPLEADOS (en miles)

SUBEMPLEADOS            2007                       no hay datos en la EPA

                                       2008                     1.617’9                    730’0                        887’9

                                       2009                     2.064’3                    996’5                     1.067’8

                                       2010                     2.116’7                  1.001’3                    1.115’4

                                       2011                     2.207’2                  1.021’9                    1.185’2

                                       2012                     2.376’5                  1.101’9                    1.274’6

                                       2013                     2.602’5                  1.194’0                    1.408’5

                                       2014                     2.432’7                  1.057’0                    1.375’7

                                       2015                      2.108’8                    908’5                      1.200’3

                                       2016                      1.988’0                    814’0                      1.174’0

                                       2017TII                  1.941’1                    784’3                      1.156’8    



                                      TABLA IH. EVOLUCION DEL DESEMPLEO (en miles)

PARADOS                      2007                     1.773’2                      792’5                      980’7

                                       2008                     2.385’7                  1.190’8                     1.194’9

                                       2009                     4.139’6                  2.296’1                     1.843’5

                                       2010                     4.655’3                  2.545’8                     2.109’5

                                       2011                     4.844’2                  2.624’5                     2.219’7

                                       2012                     5.731’0                  3.124’5                     2.606’5

                                       2013                     6.047’3                  3.194’4                     2.852’9

                                       2014                     5.622’9                  2.932’2                     2.690’7

                                       2015                     4.709’5                  2.387’6                     2.391’9

                                       2016                      4.237’8                  2.095’1                     2.142’7

                                       2017TII                 3.914’3                   1.901’4                     2.012’9

   TABLA IJA. EVOLUCION DE LA POBLACION NO ACTIVA (en miles)

INACTIVOS                    2007                    15.389’8                5.657’9                         9.732’8

                                       2008                    15.309’0                5.709’3                         9.599’7

                                       2009                    15.337’6                5.906’3                         9.431’4

                                       2010                    15.338’6                5.995’3                         9.343’1

                                       2011                    15.360’9                6.175’0                         9.185’9         

                                       2012                    15.334’1                6.207’6                         9.126’5

                                       2013                    15.472’8                6.361’0                         9.111’8

                                       2014                    15.552’2                6.143’2                         9.139’0

                                       2015                    15.615’0                6.490’4                         9.125’4

                                       2016                    15.839’8                6.610’4                         9.228’7

                                       2017TII                15.901’5                6.632’9                         9.268’6



TABLA II. EVOLUCION TASAS ACTIVIDAD (TA), OCUPACION (TO), TEMPORALIDAD (TT), TIEMPO
PARCIAL (TTP) Y PARO (TP) (en %).

                                TA                  TO                  TT                  TTP                  TP

2007                       59’2               92’0                31’7               10’8                   8’0

2008                       60’1               89’6                29’2               10’6                  10’4

2009                       60’3               82’2                25’0               10’4                  17’8

2010                       60’4               79’3                24’7               10’6                  20’7

2011                       60’4               79’3                25’3               11’0                  20’7

2012                       60’5               75’2                23’9               11’1                  24’8

2013                       60’0               73’9                22’9               11’9                  26’1

2014                       59’6               75’5                24’0               12’4                  24’5

2015                      59’4               79’1                25’7               15’2                  20’8

2016                      58’9                81’4               26’4                15’3                  18’6

2017TII                 58’8                 82’8               26’9                15’2                  17’2



TABLA IIIA. EVOLUCION DEL PARO DE LARGA DURACION (en miles)

PARADOS LARGA DUR.  2007 (1 año)       436’9                     166’8                        270’1

                                                (2 años)          229’1                      86’0                         143’1

                                       2008 (1 año)           506’9                     197’0                        309’9

                                                (2 años)          254’6                       88’0                        166’0

                                       2009 (1año)          1.095’8                    518’5                         577’2

                                                (2 años)          424’3                    156’9                         267’3

                                       2010 (1 año)         1.974’3                 1.071’2                         903’0

                                                (2 años)          740’5                     341’8                         398’6

                                       2011 (1 año)         2.315’2                 1.230’6                       1.080’6

                                                (2 años)        1.186’6                   605’7                           580’9

                                       2012 (1 año)         2.989’2                 1.632’1                       1.357’2

                                                (2 años)        1.716’5                   931’8                           784’8

                                       2013 (1 año)         3.526’7                 1.875’4                       1.651’3

                                                (2 años)        2.116’8                1.112’0                        1.004’8

                                       2014 (1 año)          3.493’6                1.827’9                       1.665’7

                                                (2 años)         2.389’3               1.252’4                        1.131’9

                                      2015 (1 año)           2.845’3              1.392’9                         1.452’6 

                                                 (2 años)         2.083’9              1.031’5                        1.052’4

                                      2016 (1 año)            2.393’6              1.161’7                         1.130’3

                                                    (2 años)      1.758’2                  862’4                             895’8

                                      2017TII (1 año)        2.135’6              1.021’7                         1.131’9

                                                     (2 años)       1.593’0                 772’1                            820’8 

                                                                          TABLA IIIB. FAMILIAS SIN NADIE QUE TRABAJE

                                                                 2007TI              2012TIV              2013TIII                2016TIV 

HOGARES CON TODOS EN PARO     389.867           2.012.874               --------                1.394.700

HOGARES SIN INGRESOS                   389.868              ---------               773.200                  648.300


